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PRESENTACION

Este informe desglosa las principales acciones realizadas durante el segundo afo
de la gestion al frente del Instituto de Investigaciones sobre la Universidad y la
Educacién (IISUE), las cuales corresponden al Plan de Desarrollo Institucional
(PDI) 2022-2026 que se desglosa en 10 ejes, 14 programas y 31 proyectos (ver
Anexo 1).

A lo largo del periodo, de manera permanente, la Direccién del Instituto
guio su labor considerando los elementos que le dan sentido y coherencia al PDI
2022-2026, a saber: comunidad y responsabilidad social.

El 2024 se caracteriz6 por actividades que promovieron el trabajo colabo-
rativo entre la comunidad académica. Prueba de ello, fueron las jornadas “Hacia
la construccion de una agenda de investigacion” donde se discutié con amplitud
el presente y futuro del Instituto. Estos intercambios dieron lugar a la definicién
de algunos nucleos tematicos que podran ofrecer perspectivas renovadas sobre
la produccién de conocimiento en torno a la universidad y la educacion, sin
olvidar el devenir histérico de la entidad. A la postre, este ejercicio institucional
y participativo definird la incorporacién de nuevos investigadores e investigado-
ras, lo cual beneficiard el relevo generacional, al mismo tiempo que fortalecera y
ampliara derroteros para el porvenir del Instituto.

Ellibro La educacion en el sexenio 2018-2024. Miradas desde la investigacion
educativa represent6 una oportunidad tnica para analizar de manera colectiva
este periodo de gobierno. La elaboracion de la obra implicé diez sesiones de
trabajo con las y los coordinadores de los capitulos y sus autores. Este primer
ejercicio, estimulado por la Direccion, infunde nuevos brios para impulsar la
creacion de obras donde se convoque a la comunidad, a la par que se promueva
la discusion anclada tanto a temas de coyuntura social, como a problematicas de
investigacién que aludan a nuestra labor.

Muiltiples eventos de difusién convocaron a las y los académicos del Institu-
to, por ejemplo, “Analisis de plataformas educativas. Rumbo a la eleccién 2024.
Perspectivas desde el IISUE”, “Educacion en transicion. Balance y perspectivas.
100 compromisos para el segundo piso de la transformacién: republica educa-
dora, humanista y cientifica” y “Universidad y responsabilidad social’, asi como
a colegas de otras entidades de nuestra Universidad y externas, lo que dio como
resultado intercambios plurales y sustentados en la investigacion.

Con el proposito de aportar al analisis y discusiéon publica mediante nues-
tra actividad como comunidad académica dedicada al estudio de los fendmenos
educativos, en el periodo se conformo¢ el “Observatorio de Politicas Educativas
2024-2030”. El equipo base suma la participacion de personal académico y coor-
dinadores de dreas técnicas especializadas. Su lanzamiento tendra lugar en el pri-
mer bimestre del 2025 y serd un espacio de interlocucion con diferentes sectores
de nuestra sociedad.

Por otra parte, el Archivo Historico de la UNAM (AHUNAM) celebré su 60
aniversario. En este marco festivo, el Comité Mexicano del Programa Memoria
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del Mundo de la UNESCO resolvi6 aprobar la ins-
cripciéon del Fondo Colegio de San Ildefonso (1524-
1867) al Registro de Memoria del Mundo de México,
cabe sefialar que el registro de este Fondo es el pri-
mero que obtiene el AHUNAM. A la par de desarro-
llar las actividades sustantivas del AHUNAM y con
ello aportar al PDI 2022-2026, durante el periodo se
realizaron multiples eventos encabezados por las y
los técnicos académicos. Ello represent6 una esplén-
dida oportunidad para reconocer su labor, afianzar el
trabajo colaborativo y el orgullo institucional.

En el Museo UNAM Hoy se desplegaron ex-
posiciones temporales de alta trascendencia, tales
como “Federico Silva. Por un arte universitario” y
“Disruptivas. Mujeres en la Universidad” Ademads,
se puso en marcha la sala de exposiciones tempora-
les “Instantaneas universitarias’, con la cual se tien-
den puentes al mostrar el quehacer contemporaneo
de distintas entidades de nuestra Universidad. Da-
dos los constantes cierres a la calle de Moneda en
el Centro Histérico de la Ciudad de México, donde
se ubica el Museo, se exploraron alternativas para
ampliar las actividades de divulgacion en otros es-
pacios. Prueba de ello es el proyecto “Hilvanacio-
nes’, a través del cual se promovieron espacios de
aprendizaje colectivo entre jovenes del bachillerato
universitario.

En el dmbito editorial Perfiles Educativos y la
Revista Iberoamericana de Educacion Superior se
mantuvieron en el Q3 de Scopus. Se intensifico la
distribucion de nuestras publicaciones en distintas
ferias y eventos académicos. Ademas, continud la
difusion de la produccién editorial en redes socia-
les, en las cuales se destaca la edicion de breves cap-
sulas donde las y los autores, a través de un lenguaje
accesible, invitan a leer sus obras al publico en ge-
neral. El Diplomado en Edicién de Revistas Acadé-
micas, realizado en su cuarta edicién con la Direc-
cion General de Publicaciones y Fomento Editorial,
deja constancia del alto prestigio que ha alcanzado
esta propuesta formativa a nivel nacional e interna-
cional. Por otra parte, el Tercer Editaton Educativo,
en colaboracion con el Posgrado en Pedagogia, la
Facultad de Filosofia y Letras y Wikimedia Méxi-
co, contribuy6 a enriquecer el conocimiento libre
y mejorar la enciclopedia mas usada en el mundo.

Durante el periodo, nuestra biblioteca espe-
cializada en temas educativos y universitarios, cre6
el Fondo Reservado, el cual integra 480 titulos y el
mismo numero de volimenes. Ademas, se actualizo
el vocabulario controlado de IRESIE con la revisiéon
de 1,700 términos, cabe sefialar que la ultima actua-
lizacidn se llevo a cabo en el 2015. Por otra parte, en
el repositorio institucional, coherente con las poli-
ticas institucionales de acceso abierto, se indizaron
nuevos objetos. Un logro relevante de este periodo
fue la obtencién de recursos derivados de la con-
vocatoria “Digitalizacion colaborativa de acervos
Sibiunam 2024” a cargo de la Direccion General de
Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacién de
la UNAM, gracias a ello se digitalizaran 210 titulos
del Fondo Reservado. En aras de volver a habitar la
Biblioteca —después de un periodo complejo dada
la obra de la ampliacion de la entidad— se planea-
ron muestras bibliograficas, charlas y lecturas en
voz alta.

El Departamento de Coémputo, de manera
continua, estuvo a cargo del mantenimiento y se-
guimiento a los multiples sitios web del Instituto y
generd otros tantos. Dio cobertura a todas las trans-
misiones en vivo de los eventos académicos y reali-
z6 la instalacion de 35 equipos nuevos, asi como la
optimizacion y actualizaciéon de 40 computadoras.
En este periodo, resalta la obtencion de recursos
derivados de la Convocatoria para la asignaciéon de
equipos de cémputo emitida por el Consejo Asesor
en Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién
(CATIC), a través de la cual se financiaron nueve
computadoras destinadas a mejorar la transmision
de los eventos académicos.

La Comision Interna para la Igualdad de Géne-
ro (CinIG) del Instituto mantuvo una intensa activi-
dad en aras de afianzar una cultura institucional con
perspectiva de género y equidad. Entre las distintas
actividades destaca la campania de sensibilizaciéon
“Esto también es violencia” En torno a la actualiza-
cién de la normatividad institucional, se actualiz6
el Reglamento de Educacién Continua y se envi6
al Consejo Técnico de Humanidades para su futura
aprobacion. También se lograron avances significati-
vos en la revision de los reglamentos de la Comisién
de Biblioteca y del Subcomité de Computo.



Por dltimo, se ejercio el 91 por ciento del pre-
supuesto asignado al IISUE para el periodo 2024.
Por primera vez, y gracias a la elaboracion del an-
teproyecto del presupuesto 2024, el Museo UNAM
Hoy recibi6 recursos especificos, los cuales fueron
utilizados integramente para el montaje de las ex-
posiciones temporales.

Este informe rinde cuentas a nuestra Universi-
dad y a la sociedad mexicana que confia en la labor
de las y los académicos de nuestra Maxima Casa de
Estudios. Ademas, es una muestra del compromiso
social de la comunidad del IISUE y de su alta valia
en la generacion de conocimiento y su aporte en la
solucién de los grandes problemas de la educacion.
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COMUNIDAD IISUE 2024

En el 2024, la comunidad del Instituto estuvo integrada por 232 personas: 59
investigadoras e investigadores, una profesora, 40 técnicas y técnicos académi-
cos, 24 funcionarios, 14 empleados de confianza, 92 trabajadores de base y dos
comisionados de base.

Enlo que se refiere al personal académico, el 90 por ciento de las y los inves-
tigadores' cuentan con grado de doctor. De acuerdo con su nombramiento, dos
son eméritos, 19 titulares C, una profesora titular C, 11 titulares B y 17 titulares
A; asi como nueve asociados C y un asociado B. De éstos, una investigadora y
dos investigadores son eméritos en el Sistema Nacional de Investigadoras e In-
vestigadores (SNII), diez han alcanzado el nivel III, 14 el nivel II y 22 han sido
reconocidos con el nivel I, es decir, 82 por ciento ha sido reconocido por el SNII.
En lo que se refiere al Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Aca-
démico de Tiempo Completo (PRIDE), 15 han alcanzado el nivel D, 37 el nivel
C, cuatro el nivel B y cuatro poseen el equivalente al nivel B.

Por su parte, el Archivo Histérico de la UNAM (AHUNAM) cuenta con
una planta académica de 23 técnicas y técnicos académicos, especialistas en
archivistica, reprografia, conservacion y restauracion. En las dreas técnicas es-
pecializadas —biblioteca, cdémputo y editorial— laboran 17 técnicas y técnicos
académicos. Los nombramientos de este personal se distribuyen en 21 titulares
(cinco titulares C, seis titulares B y 10 titulares A) y 19 asociados (16 asociados
Cy tres asociados B). En relacion con el PRIDE, cuatro han alcanzado el nivel
D, 26 el nivel C y siete el nivel B. En cuanto a la pertenencia al SNII, una técnica
académica es nivel I en este sistema.

En el segundo periodo de la convocatoria del Programa de Estimulos al
Desempeiio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) 2024, una
técnica académica subid del nivel C al D, mientras que un investigador renovo
en el nivel C. En el primer periodo de la convocatoria PRIDE 2025, una investi-
gadora subid a nivel C, mientras tres investigadoras y tres investigadores reno-
varon su pertenencia en el nivel C. Por su parte, un técnico académico subié a
nivel C.

En torno a la convocatoria del SNII 2024, un investigador y dos investiga-
doras fueron ratificadas en el nivel I, dos investigadoras fueron ratificadas en el
nivel IT y una técnica académica subio a nivel I.

En el periodo, gracias al apoyo del Programa de Becas Posdoctorales de la
UNAM, el IISUE conté con siete jovenes investigadores (dos mujeres y cinco
hombres). Tres de ellos, ingresaron al SNII en el nivel candidato.

En lo que se refiere a la renovacion del personal académico, dos investiga-
doras comenzaron su proceso de jubilacién. Ademads, se comenzaron a disefiar

1 Lasy los investigadores se distribuyen en cinco areas de investigacion: 1. Curriculum,
formacioén y vinculacion; 2. Diversidad sociocultural en la educacién; 3. Historia de la
educacion y la cultura; 4. Politicas de la educacidn y 5. Teoria y pensamiento educativo.
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tres concursos para personal técnico académico y se discutieron nucleos tema-
ticos para perfilar las convocatorias para la renovacién de la planta académica.

Algunas distinciones y reconocimientos relevantes otorgados al personal
académico en este periodo fueron: doctorado Honoris Causa otorgado por la
Universidad Auténoma de Guerrero y medalla por trayectoria académica otor-
gada por la Unién de Universidades de América Latina y el Caribe al doctor Axel
Didriksson Takayanagui; nombramiento de investigador emérito de la UNAM
al doctor Enrique Gonzalez Gonzalez; reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz
a la doctora Bertha Orozco Fuentes; reconocimiento de la Coordinacién para la
Igualdad de Género de la UNAM al doctor Mauricio Zabalgoitia Herrera; reco-
nocimiento por trayectoria académica en los estudios de los movimientos estu-
diantiles en América Latina a la doctora Renate Marsiske; 50 afios de servicios
académicos en la UNAM al doctor Mario Rueda Beltran.

Ademas, se destacan las siguientes designaciones institucionales: doctora
Lilly Patricia Ducoing Watty, secretaria académica del Centro Universitario de
Teatro; doctor Hugo Casanova Cardiel, coordinador de Reforma Institucional y
Prospectiva Universitaria y doctora Denisse Cejudo Ramos integrante del con-
sejo asesor de esta Coordinacion.



EJE I. INVESTIGACION

TRABAJO ACADEMICO COLABORATIVO
Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

DESCRIPCION DEL EJE

Este eje integra dos programas: Investigacion colaborativa multi, inter y transdis-
ciplinaria con responsabilidad social y Propuestas emergentes en investigacion
sobre la educacion y la universidad. El primero, tiene como propdsito alentar el
desarrollo de proyectos de investigacion colaborativos multi, inter y transdisci-
plinarios y con responsabilidad social articulados —de manera preferente— con
las lineas transversales.” Estas lineas son importantes en tanto favorecen el en-
trecruce entre las cinco dreas de investigacion y el trabajo colaborativo. Este
programa engloba los proyectos a) Crear comunidad a través de la investiga-
cion, y b) Investigacion colaborativa con responsabilidad social. El segundo
programa pretende incentivar la generacion de espacios de innovacién para
la investigacidn de caracter situado e incluye al proyecto Innovacion y crea-
cion del conocimiento.

AVANCES EN EL PERIODO

Sobre el proyecto a) Crear comunidad a través de la investigacion, las tareas de
investigacion de las cinco areas cultivadas en el Instituto reunen 27 lineas de in-
vestigacion, ocho de las cuales son transversales. Segun datos del SIAH 2024, en
el periodo la comunidad académica reportd 177 proyectos, esta cifra representa
un incremento del 22 por ciento respecto a 2023 cuando se desarrollaron 145.
Es de destacar la trayectoria creciente de proyectos que agrupan a distintas dreas
fomentando el trabajo multi e interdisciplinario. De ocho proyectos de este tipo
reportados en 2023, se identifican ahora 30 proyectos en seis de las ocho lineas
transversales de investigacidn, tal como se muestra en la Tabla 1.

Tabla I. Lineas transversales y proyectos de investigacion

Lineas transversales 2023 2024
Educacidn, desigualdad e inclusidn 3 6
Educacién e intercutturalidad 0 6
Posgrado: debates contemporadneos | 2
Didactica y educacién superior 2 7
Curriculum latinoamericano | 3
Educacion, género, feminismos y masculinidades | 6

Total 8 30

Fuente: Base de datos SIAH-UNAM, 2024.

2 Lineas transversales de investigacion: 1. Educacién, desigualdad e inclusion; 2. Educacién
e interculturalidad; 3. Posgrado: debates contemporaneos; 4. Didactica y educacion supe-
rior; 5. Curriculum latinoamericano; 6. Educacion, género, feminismo y masculinidades;
7. Estudios histdricos y sociales sobre la universidad y la educaciéon contemporanea; 8. In-
vestigacion educativa y sus fuentes (Lineas de investigacion [ISUE-UNAM, 2022).

11
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De los 177 proyectos, 83 son proyectos colectivos y 94 individuales. De los
proyectos colectivos, 23 son disciplinares, 29 multidisciplinares y 31 interdisci-
plinares. Contrasta la cifra de proyectos colectivos 2024 con el total reportado
durante el 2023, pues se aprecia un aumento porcentual del 17 por ciento, tal
como se observa en la Tabla 2.

Tabla 2.Tipo de proyectos de investigacion (historico)

Tipo de proyectos 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Colectivos 51 58 55 52 50 56 59 25 44 50 71 83
Individuales 85 93 97 100 106 108 102 90 77 80 74 94
Total 136 151 152 152 106 164 161 115 121 130 145 177

Fuente: Informes SIAH-UNAM.

Por otra parte, casi un 12 por ciento del total de proyectos desarrollados go-
zaron de financiamiento: 14 por parte del Programa de Apoyo a Proyectos de In-
vestigacion e Innovacion Tecnolégica (PAPIIT), tres con patrocinio de agencias
internacionales, dos con apoyo del CONAHCYT y otros dos recibieron recursos
de entidades gubernamentales.

Sobre el proyecto b) Investigacion colaborativa con responsabilidad social,
el trabajo colegiado incrementd con la creacién de dos observatorios y la conso-
lidacion de tres laboratorios, los cuales tienen como eje central la generacion de
conocimiento con responsabilidad social, dado el caracter situado del conoci-
miento que en ellos se produce. Los observatorios y laboratorios en cuestion son:

« Observatorio de Politicas Educativas IISUE.?

o Observatorio de la Sustentabilidad es la Educacion Superior de América La-
tina y el Caribe (OSES ALC).*

« Co-Laboratorio de didactica y curriculum para la educacion basica mexicana.’

3 El Observatorio tiene como proposito documentar, sistematizar y analizar las politicas educa-
tivas en México en el sexenio 2024-2030. Durante el 2024, se presentd el proyecto a la comu-
nidad, se integré un grupo de trabajo y se sentaron las bases conceptuales y técnicas para su
operacion. Se proyecta su puesta en marcha en el primer trimestre del 2025.

4 El Observatorio “es un espacio virtual y un software informatico que ofrece noticias, documen-
tos, experiencias y formularios que apoyan el esfuerzo de las universidades y otras IES de la re-
gion por avanzar en su compromiso institucional con el ambiente y la sustentabilidad” En este
Observatorio participan universidades de México, Colombia, Costa Rica, Brasil y Venezuela,
entre éstas: la Universidad Libre (UNILIBRE), el Instituto Cultural Colombo Aleméan (ICCA),
la Universidad EARTH, la Universidad Sergio Arboleda (USA) y la Universidad Federal de
Mato Grosso do Sul (UFMS).

5 Ellaboratorio tiene como propdsito generar conocimiento desde las practicas y procesos edu-
cativos, en el marco de los giros o cambios centrales del plan de estudios 2022 en escuelas de
educacion basica, con la finalidad de analizar las posibilidades curriculares y didacticas de la
llamada Nueva Escuela Mexicana. Participan 10 escuelas entre preescolar, primaria y secunda-
ria, asi como personas investigadoras de la Universidad Veracruzana Intercultural y la Univer-
sidad Pedagdgica Nacional.



« Laboratorios ciudadanos para la participacion
en estudiantes de Educacion Media Superior.®
» Laboratorio de Educatronica.’

Con lo expuesto hasta ahora, es posible inferir
un aumento en el trabajo colectivo interareas, mul-
ti e interdisciplinario. Lo anterior ha sido una base
potente para seguir discutiendo de manera colegia-
da el rumbo de las investigaciones que desarrolla-
mos, de cara al programa de contrataciones de per-
sonal de investigacion. En este sentido, en el mes
de febrero inici6 el proceso denominado “Hacia la
construccion de una agenda de investigacion” cuyo
objetivo fue delineado por el Consejo Interno como
un ejercicio institucional que permitiera repensar
la organizacién de la investigaciéon que produce el
IISUE, de sus lineas y proyectos con una vision re-
novada sobre la producciéon del conocimiento en
torno a la universidad y la educacion, sin olvidar el
devenir histoérico de la entidad.

Se comenzé con la definicién de un plan de
trabajo y cronograma orientados a fortalecer las li-
neas de investigacion del Instituto y dar como re-
sultado los argumentos académicos necesarios para
proyectar los perfiles de las plazas académicas dis-
ponibles en la entidad. Via las cinco areas, se ana-
lizaron las lineas de investigacion vigentes desde
2022; después se llevaron a cabo dos conferencias
magistrales, una a cargo del doctor Jurjo Torres de
la Universidad de La Coruia y otra, de la Dra. Syl-
via Schmelkes de la Universidad Iberoamericana,
ambas conferencias realizaron sendos andlisis en

6  El laboratorio tiene como proposito lograr que los estu-
diantes participen en los temas politico-sociales del contex-
to y, a su vez, también en su vida en sociedad. Indaga las
formas en que los estudiantes conciben su participacion so-
cial y como pueden ampliarla. Se trabaja directamente con
instituciones de educacién media superior.

7 Iniciativa del IISUE, en colaboracién con el Instituto de
Ciencias Aplicadas y Tecnologia de nuestra Universidad. El
laboratorio pretende constituirse en un referente nacional e
internacional en la comprension y solucion de problemati-
cas educativas relacionadas con la formacidn, capacitacion,
trayectoria y evolucion de estudiantes, docentes, investiga-
dores y tomadores de decisiones en contextos educativos
innovadores digitales, combinados y ubicuos.

Eje 1. Investigacion | 13 |

torno al papel de la investigacion educativa ante los
retos actuales, ademads de aportar sus puntos de vis-
ta sobre la trayectoria y vocacion del Instituto; lo
anterior ofrecié una mirada externa sobre nuestro
quehacer.

El proceso continu6 con la realizaciéon de los
“Foros de discusién interna del IISUE”, llevados
a cabo en el mes de abril. En ellos, todas las areas
presentaron su analisis interno, de cara a la pregun-
ta por el futuro de la investigacion en el contexto
actual, asi como los retos y desafios que queremos
asumir desde nuestras especialidades.

Posteriormente, el Consejo Interno sistemati-
z8, de febrero a abril, todos los aportes y propuso
la figura de nucleos tematicos que recuperaron los
topicos mas importantes propuestos por las areas,
tales como la cuestion de género, ambiental, la mi-
gracion, entre otros que atraviesan los fenémenos
educativos que estudiamos y que, como entidad,
valoramos relevantes. Esta sistematizacidon se ana-
liz6, en el mes de junio, en una reunién plenaria en
la Unidad de Seminarios de nuestra Universidad.
Como resultado, en este foro se aportaron: nue-
vos elementos para definir los nicleos tematicos;
ideas y propuestas sobre la organizacion del traba-
jo académico; valores y acciones por impulsar, por
ejemplo, la responsabilidad social, el fomento a la
ciencia abierta, la revision de las 1égicas de la eva-
luacién académica actuales, entre otros; los cuales
impactan el habitus de la investigacién que realiza
el Instituto.

En el segundo semestre de 2024 se continud el
analisis del proceso para perfilar la definicion de las
plazas a ofertar en este 2025 por el Instituto. Dicho
proceso de anilisis se ha instalado como perma-
nente para recuperar las expectativas de todas las
areas de investigacion.
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Imagen |. Fotografias de foros internos

“Hacia la construccion de una agenda de investigacion”

Fuente: Informe Secretaria Académica, 2024.

Para cerrar este eje, es importante sefialar que este 2024 la produccion aca-
démica global fue de 217 productos, en contraste con el 2023 donde se repor-
taron 211, lo cual representa un ligero incremento porcentual cercano al 3 por
ciento. Los 217 productos reportados se desglosan de la siguiente manera: cuatro
libros de autor y 12 coordinados; 94 capitulos de libro y 70 articulos en revistas
especializadas, 51 de ellos en revistas nacionales y 19 en extranjeras. Cabe des-
tacar que los articulos en revista aumentaron de 55 a 70, entre 2023 y 2024, lo
cual representa un incremento del 27 por ciento. Respecto a otros productos edi-
toriales, se publicaron cuatro introducciones, 21 ponencias en memorias, siete
prologos, una antologia, dos ediciones criticas y dos estudios preliminares.



EJE 2.VIDA ACADEMICA
DIALOGO Y PLURALIDAD

DESCRIPCION DEL EJE

Este eje integra al programa Vida académica: entrecruce intergeneracional, el cual
se divide en dos proyectos: a) Interactuar para investigar y crear, y b) Desandar
caminos. El primer proyecto tiene como objetivo promover actividades académi-
cas internas (seminarios, encuentros, congresos tematicos, entre otros), tanto en
el Instituto como en el AHUNAM, que promuevan el didlogo, el intercambio y la
generacion de conocimiento. Con el segundo proyecto se busca reconocer la vida y
obra de los académicos jubilados, asi como la trayectoria de las y los investigadores
en activo con una larga carrera en el Instituto. Ademas, se pretende analizar las
raices del Instituto y, al mismo tiempo, reflexionar sobre su futuro.

AVANCES EN EL PERIODO

Sobre el proyecto a) Interactuar para investigar y crear, en el periodo se realiza-
ron 18 seminarios, ocho de naturaleza transversal y uno del Archivo Historico,
tal como se muestra en la Tabla 3. La periodicidad de los seminarios, en prome-
dio, fue una vez al mes. En torno a la modalidad, 50 por ciento fueron hibridos,
28 por ciento virtuales y 22 por ciento presenciales.

Tabla 3. Seminarios adscritos a lineas transversales y areas de investigacion
Transversales I, Curriculum latinoamericano en la tercera década del siglo XXI. Entre
pandemia, tensiones y construccidn de presente-futuro
Investigacién en educacion e interculturalidad
Seminario permanente sobre masculinidades y universidad
Did4ctica en educacién superior
Sociologfa e historia de la educacién
Seminario de posdoctorantes
Trayectorias y transiciones educativas en México
Paisajes tedricos y epistemoldgicos en el estudio de las narrativas medidticas
y digitales. Fundamentos para estudiar la comunicacion desde el enfoque de la
alfabetizacién medidtica e informacional
Historia de la educacién 9. Colegios y universidades. Espacio, descorporativizacion y fronteras culturales
y la cultura en el transito del México independiente, | 790-1855
10. Conflictos universitarios y movimientos estudiantiles en América Latina: temas
emergentes
I'l. Escritos de mujeres
|2, La ensefanza de las ciencias y las humanidades en la Escuela Nacional

@ N o1k w N

Preparatoria

Diversidad sociocultural [3. Innovacién educativa en cognicién y emocién académica
en la educacion
Curriculum, formacion I4. Diagndstico, balance y perspectiva de la formacidn docente en México
y vinculacion
Teorfa y pensamiento educativo I5. Educacidn, escuela y saberes sociales

Teoria, pedagogia e investigacidén educativa. Perspectivas, debates y posicionamientos
Politicas de la educacién |6. NISUE-CCH de prdcticas educativas
Archivo Histdrico | 7. Preservacion documental

Fuente: Registros de seminarios, Secretaria Académica, 2024.
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Del total de seminarios, cuatro fueron abiertos a través de convocatorias.
De éstos, cabe mencionar los seminarios “Paisajes teoricos y epistemoldgicos en
el estudio de las narrativas mediaticas y digitales. Fundamentos para estudiar la
comunicacion desde el enfoque de la alfabetizacién mediatica e informacional’,
coordinado por la doctora Janneth Trejo Quintana y la maestra Mariana Cérdo-
ba Navarro, asi como “Trayectorias y transiciones educativas en México” a cargo
de los doctores Santiago Rodriguez y Ménica Lopez Ramirez, ambos con una
alta demanda. También destaca el seminario “Preservaciéon documental’, coor-
dinado por la doctora Sandra Pefia Haro.

En el periodo se realizaron 74 eventos académicos —charlas, conferencias,
coloquios, conversatorios, didlogos, foros, jornadas, mesas de analisis, muestras,
presentaciones de libro, seminarios, talleres, entre otros—, los cuales registraron
un total de 5,024 asistentes en linea y presenciales. Del total de los eventos, 49
implicaron transmisiones en vivo. Los eventos reunieron la participacion de 204
ponentes, 184 nacionales y 20 internacionales, provenientes de distintas institu-
ciones académicas de Argentina, Canadd, Costa Rica, Chile, Ecuador, Espaia,
Italia y Suiza. El nimero de eventos en 2024 tuvo un incremento del 42 por cien-
to comparado con el 2023 (52 eventos).

En el marco de los 60 afos del AHUNAM, las y los técnicos académicos or-
ganizaron actividades de alta relevancia. Entre otras, destacan los conversatorios
“Memoria y vinculos entre mujeres en la Universidad”, “El Archivo Histdrico de
la UNAM: 60 afios resguardando la memoria documental de la Universidad”, el
coloquio “Voces de la Revolucion: el zapatismo a través de los archivos” y la ce-
lebracion de las XXII Jornadas Archivisticas de la Red Nacional de Archivos de
Instituciones de Educacion Superior (RENAIES, A.C.), en las instalaciones del
IISUE y del Palacio de la Escuela de Medicina.

De manera complementaria a las actividades propuestas por el personal
académico, la Direccién de la entidad organizd seis eventos académicos donde se
buscé el entrecruce generacional de las y los investigadores. En ellos participaron
especialistas externos al Instituto, adscritos a diversas entidades de la UNAM y
a otras instituciones educativas publicas o privadas. Igualmente, abonaron a la
discusion autoridades del sector educativo del gobierno local y federal.
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Imagen 2. Fotografias de la jornada “Educacion en transicion.
Balance y perspectivas”

—

T s <. I ; - | / : g
De izquierda a derecha: Angélica Buendia, De izquierda a derecha: Angel Diaz Barriga, Ro-
Alejandro Marquez, Héctor Vera y Alejandro  salina Romero, Inés Dussel y Catalina Inclan.
Canales.

De izquierda a derecha: Axel Didrikson, Ale- De izquierda a derecha: Juan Fidel Zorrilla,
jandro Gonzélez, Dinorah Miller y Pedro Flores  Santiago Rodriguez, Leticia Pogliaghi y Daniel
Crespo. Cobos.

En estos eventos se priorizd el analisis de tematicas de alta relevancia so-
cial, en aras de posicionar al IISUE en el debate nacional. Asi, por ejemplo, con
el conversatorio “Analisis de plataformas educativas. Rumbo a la eleccién 2024.
Perspectivas desde el IISUE” se buscé ofrecer al publico analisis amplios y plu-
rales sobre las propuestas del candidato y candidatas a la presidencia de nuestro
pais en materia educativa. Con la llegada de la doctora Claudia Sheinbaum Par-
do ala presidencia, la jornada “Educacién en transicién. Balance y perspectivas.
100 compromisos para el segundo piso de la transformacion: republica educado-
ra, humanista y cientifica” examind, en cuatro mesas, las principales propuestas
del nuevo gobierno.
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Imagen 3. Carteles de eventos organizados por la Direccién, 2024
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Fuente: Informe Secretaria Técnica, 2024.

Imagen 4. Cartel y fotografias de la presentacion del libro
La educacion en el sexenio 2018-2024

PRESENTACION DE LIBRO B i wowe I Ademas de los eventos académicos, y en vis-
LA E[]UGA[H[]N EN peras del cambio de sexenio, en enero del 2024 la
EL SEXENIO 2018-2024 Direcciéon convoco a un grupo de investigadores e
MIRADAS DESDE LA INVESTIGACION EDUCATIVA investigadoras para elaborar una obra colectiva y
T colaborativa sobre las politicas educativas imple-
N mentadas durante el sexenio del presidente Andrés

+ Gabriaa dela Cnz Manuel Lépez Obrador.
S En total, participaron 27 colegas adscritos al
o cno Conchto Bres e k20 Instituto. Este esfuerzo institucional implicé acor-
: dar el contenido de la obra, celebrar sesiones pe-
Lt riodicas —diez en total—, asi como mantener co-
28.0CT 24 municacion constante con las y los coordinadores
11:00 HORAS de cada seccion. El resultado fue la obra La edu-
AUDITORO DELISUE cacion en el sexenio 2018-2024. Miradas desde la

L investigacion educativa.
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La puesta en marcha de este proyecto editorial resulté enriquecedora, en
especial, por la participacion de la comunidad académica. Esta primera experien-
cia, abre nuevas perspectivas para la produccioén académica con un claro sentido
de responsabilidad social en aras de aportar conocimiento especializado al debate
nacional, a los tomadores de decisiones y a la propia agenda de la investigacion

educativa, en comunidn con las problematicas que enfrenta el sector educativo.

Fuente: Informe Secretaria Técnica, 2024.

En la misma linea de relevancia social, con el propdsito de mantener un
papel activo en el analisis de politicas educativas en el sexenio encabezado por la
doctora Claudia Sheinbaum Pardo, en octubre del 2024 se anunci6 la construc-
cion del “Observatorio de Politicas Educativas 2024-2030 (OPE 24-30)”. Al cierre
del afo, se contaba con un grupo de trabajo y un prototipo del Observatorio.
Ademas, se nombraron como corresponsables del OPE 24-30 a los doctores Ale-
jandro Gonzalez Ledesma y Rosalina Romero Gonzaga.

En sintonia con el propoésito del Observatorio, en octubre la Direccion del
Instituto invit6 a la doctora Angélica Noemi Judrez Pérez, subsecretaria de Edu-
cacion Basica, a establecer un didlogo con investigadores e investigadoras de la
entidad. Del mismo modo, en noviembre se sostuvo un encuentro con la doctora
Tania Rodriguez Mora, subsecretaria de Educaciéon Media Superior. Ambos en-
cuentros permitieron establecer puentes con autoridades del gobierno federal y,
ala postre, colaboraciones que permitan refrendar el papel de la Universidad con
el sector educativo de nuestra nacion.

En torno al proyecto b) Desandar caminos se llevaron a cabo dos jornadas,
ambas organizadas por la doctora Olivia Mireles Vargas. En la primera se rindié
homenaje al doctor Ricardo Sanchez Puentes (QEPD) vy, en la segunda, a la doc-
tora Lourdes Velazquez Albo, quien se jubil6 a principios del 2020.
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Imagen 5. Carteles y fotografias de las Jornadas “Desandar caminos.
Un homenaje a nuestros académicos”
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Fuente: Informe Secretaria Técnica, 2024.



EJE 3. DOCENCIA
Y FORMACION
ESPECIALIZADA

CONSTRUCCION DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

DESCRIPCION DEL EJE

Este eje integra dos programas. El primero, Presencia y amplitud de las fun-
ciones docentes, tiene como propdsito extender espacios donde la comunidad
académica del Instituto pueda realizar actividades docentes y, con ello, aportar
a la formacién de nuevas generaciones universitarias. Este programa se divide
en dos proyectos: a) Docencia y direccién de tesis, y b) Educacion continua y
formacion especializada. El segundo programa, Construccién de conocimiento
y formacién docente, se orienta a crear espacios de investigacion y experimen-
tacion que permitan abrir nuevos derroteros sobre el quehacer docente en todos
los niveles educativos, de manera preferente en la educacion superior.

AVANCES EN EL PERIODO

En torno al proyecto a) Docencia y direccién de tesis, correspondiente al progra-
ma Presencia y amplitud de las funciones docentes, el personal académico del
Instituto desempefia una importante labor docente en programas de licenciatura
y posgrado en la UNAM. A nivel de licenciatura, mantiene presencia en las Fa-
cultades de Filosofia y Letras, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Facultad
de Psicologia, Facultad de Estudios Superiores Acatlan y Facultad de Estudios
Superiores Aragon; tanto en el Sistema Escolarizado como en el Sistema de Uni-
versidad Abierta (SUA). Durante el periodo se impartieron 60 asignaturas, seis
mas que en 2023, tal como se muestra en la Tabla 4.

Tabla 4. Asignaturas impartidas en licenciatura durante el 2024

Facultad de Filosoffa y Letras

Licenciatura en Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia (SUA) 3
Licenciatura en Historia Il
Licenciatura en Historia (SUA) 5

Licenciatura en Estudios Latinoamericanos

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Licenciatura en Sociologfa

Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracién Publica

Facultad de Psicologfa

Licenciatura en Psicologia

Facultad de Estudios Superiores Acatldn

Licenciatura en Historia

Facultad de Estudios Superiores Aragdn

Licenciatura en Pedagogia
Total 60

Fuente: STAH-UNAM, 2024.
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En el posgrado, se impartié una asignatura en especializacion, 50 asignatu-
ras en maestria (dos de ellas en Tlaxcala y una mas en Argentina) y 31 en doc-
torado (tres de ellas en Tlaxcala, una en Colombia y dos mads en Brasil). Como
se observa en la Tabla 5, la mayoria de las asignaturas se concentraron en el
Programa de Posgrado en Pedagogia y la Maestria en Docencia para la Edu-
caciéon Media Superior (MADEMS), donde el Instituto colabora como entidad
participante.

Tabla 5.Asignaturas impartidas en posgrado durante el 2024
Especializacion
Educatrdnica. Robdtica pedagdgica mévil e inteligencia artificial |

Total especializacion |
Maestria
Programa de Posgrado en Pedagogfa 36

Maestria en Docencia para la Educacion Media Superior (MADEMS)

4
Programa de Posgrado en Ciencias Médicas, Odontoldgicas vy de la Salud |
Programa de Posgrado en Ciencias Politicas y Sociales 4
2
2
|

Programa de Posgrado en Estudios Latinoamericanos
Maestrfa en Desarrollo Educativo e Investigacion

Maestria en Educacion Superior Argentina

Total maestria 50

Doctorado

Programa de Posgrado en Pedagogia 2

Programa de Posgrado en Ciencias Politicas y Sociales 3

Doctorado en Educacién 3
I
2

Programa de Doctorado en Psicologfa

Programa de Posgrado en Educacion

Doctorado en Investigacion Educativa |
Total doctorado 31

Fuente: STAH-UNAM, 2024.

En cuanto a la direccién de tesis, se concluyeron nueve tesis de licenciatura
(cinco de ellas con mencion honorifica), 18 de maestria (12 de ellas con mencion
honorifica) y 19 de doctorado (13 de ellas con mencién honorifica), tal como
se aprecia en las Tablas 6 y 7. Respecto a 2023, las titulaciones de licenciatura
se mantuvieron igual, de maestria se reporté una menos y de doctorado se re-
portaron ocho mas, lo cual muestra un aumento en la formacién de personas
investigadoras.

Tabla 6.Tesis concluidas en licenciatura (2024)

Facultad de Filosoffa y Letras

Licenciatura en Historia 2
Licenciatura en Pedagogia 3
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Licenciatura en Relaciones Internacionales I

Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Publica I

Facultad de Estudios Superiores Acatldn
Historia / Programa de Humanidades I

Facultad de Psicologfa
Licenciatura en Psicologfia I
Total 9

Fuente: STAH-UNAM, 2024.
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Tabla 7.Tesis concluidas en posgrado (2024)
MESAE

Programa de Posgrado en Pedagogia Il
Programa de Posgrado en Historia 4

Maestria en Docencia para la Educacién Media Superior (MADEMS) [

Maestrias en otras universidades mexicanas 2
Total 18

Programa de Posgrado en Ciencias Médicas, Odontoldgicas y de la Salud |
Programa de posgrado en Ciencias Politicas y Sociales 2

Programa de posgrado en Historia I

Programa de posgrado en Letras I

Programa de posgrado en Pedagogia 10
Maestrias en otras universidades mexicanas 6
Total 21

Fuente: STAH-UNAM, 2024.

Ademas, durante el periodo, dos investigadores e investigadoras se incor-
poraron al padrén de tutores del Programa de Maestria en Docencia para la Edu-
cacion Media Superior (MADEMS), ademas de los incorporados anteriormente.
Con ello, se espera fortalecer las actividades de docencia y direccion de tesis en
este programa.

En torno al proyecto b) Educacion continua y formacion especializada, la
Direccidn se dio a la tarea de recuperar las actividades de educacion continua en
el Instituto y de conformar un comité ad hoc para sentar las bases de la norma-
tividad y logistica de dichas actividades. En el mes de septiembre, la propuesta
se envio al Consejo Técnico de Humanidades a fin de remitirse a la Comision
Permanente de Asuntos Legislativos (CPAL).

Igualmente, en 2024 el Instituto realizé dos diplomados: el Diplomado en
Archivos Histéricos y Sistemas de Gestion Documental. Una vision desde el
AHUNAM (quinta edicién) y el Diplomado en Edicion de Revistas Académicas
(cuarta edicion), éste ultimo en colaboracion con la Direccién General de Publi-
caciones y Fomento Editorial de la UNAM. Los detalles sobre la realizacién de
estos diplomados se especifican en el informe del area organizadora correspon-
diente.






EJE 4. MOVILIDAD,
INTERCAMBIOY
VINCULACION

ACADEMICA

REDES, COLABORACION
Y NUEVAS PROYECCIONES

DESCRIPCION DEL EJE

Este eje se orienta a potencializar el intercambio y la vinculacion con entidades
clave de nuestra Universidad, asi como con otras instituciones educativas y orga-
nismos nacionales e internacionales. Incluye el programa Movilidad, intercam-
bio y vinculacién académica: redes y colaboracion, el cual integra tres proyectos:
a) Movilidad y fortalecimiento de la actividad académica; b) Intercambio acadé-
mico: ampliando horizontes, y ¢) Vinculacidn con responsabilidad social.

AVANCES EN EL PERIODO

En torno al proyecto a) Movilidad y fortalecimiento de la actividad académica,
durante el 2024 el personal académico solicité 106 licencias® para participar en
eventos académicos nacionales (61 por ciento) e internacionales (39 por ciento),
tal como se observa en la Tabla 8.

Tabla 8. Licencias, periodo 2019-2024

Ano Nacionales Internacionales Total
2019 |18 52 170
2020 29 0 29
2021 3 | 4
2022 32 |5 47
2023 84 34 | 18
2024 65 41 106

Fuente: Sistema Interno IISUE.

En torno a las comisiones’ en el 2024, en total se gestionaron 17, la
mayoria de ellas internacionales (12), tal como se muestra en la Tabla 9.

8 Licencias sustentadas en el articulo 97, inciso b del Estatuto del Personal Académico (EPA).
9 Comisiones sustentadas en el articulo 95, inciso b del EPA.
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Tabla 9. Comisiones, periodo 2019-2024

Ano Nacionales Internacionales Total
2019 10 16 26
2020 4 2 6
2021 7 3 10
2022 5 4 9
2023 6 16 22
2024 5 12 |7

Fuente: Sistema Interno IISUE.

Los paises donde se tuvo presencia fueron: Argentina, Brasil, Colombia,
Cuba, Chile, Espana, Estados Unidos, Francia, Guatemala, Italia, Japon, Peru,
Portugal, Reptiblica Dominicana y Uruguay.

En territorio nacional la comunidad académica realizé actividades en 24
entidades. Como puede observarse en la imagen 6, las y los académicos tuvieron
presencia en gran parte del suroeste y sureste de México.

Imagen 6. Presencia de la comunidad académica en territorio nacional.
Licencias y comisiones, 2024

Con tecnologia de Bing
M-eoMames, Microsoft, TomTom

Fuente: Base de datos Secretaria Académica.

En el 2024, siete investigadores e investigadoras disfrutaron de su periodo
sabdtico. De este total, dos investigadores obtuvieron recursos del Programa de
Apoyos para la Superacion del Personal Académico de la UNAM (PASPA) para
realizar una estancia en la Universidad de Bolonia, Italia y otra en dos univer-
sidades, la Universidad de Nueva York y la Universidad de Perth, en Australia.

El personal académico mantuvo una fuerte presencia en asociaciones y
redes académicas. En el ambito nacional, se destacan los vinculos con la Aca-
demia Mexicana de Ciencias, el Consejo Mexicano de Investigacion Educativa
(COMIE), el Consejo Mexicano de Ciencias Sociales, la Sociedad Mexicana de



Historia de la Ciencia y la Tecnologia, la Red Na-
cional de Investigadores en Educacion y Valores, asi
como el Comité Mexicano de Ciencias Histéricas.
En el ambito internacional resaltan las redes con el
Instituto de Estudios Medievales y Renacentistas de
la Universidad de Salamanca, la Asociacién Italiana
de Investigacion Educativa y Formativa, la Asocia-
cién Socioldgica Internacional, la Asociaciéon Ame-
ricana de Investigaciéon Educativa, la Asociacion
Francoéfona Internacional de Investigacién Cienti-
fica en Educacidn, el Consejo Latinoamericano de
Ciencias Sociales, el Observatorio de las Masculini-
dades de la Universidad de Elche, la Red Latinoa-
mericana de Estudios Curriculares y con la Global
University Network for Innovation (GUNi).
Derivado de las alianzas con la GUN;, el IISUE
fue sede del segundo encuentro del GUNi Strategic
Council. Segun se reporta en el sitio web de la Red:"

En un esfuerzo por fortalecer su presencia global y fo-
mentar la colaboracién internacional en el ambito de
la educacion superior, la Global University Network for
Innovation (GUNI) visité la Ciudad de México. Este
viaje, resultado de su alianza con la Universidad Na-
cional Auténoma de México (UNAM) y su Instituto
de Investigaciones sobre la Universidad y la Educa-
cion (IISUE), incluyé una agenda de actividades que
transcurrieron durante tres jornadas, del 25 al 27 de
noviembre [... ]

Ademads, la GUNI sostuvo una reunion con la docto-
ra Rosaura Ruiz Gutiérrez, secretaria de Ciencia, Hu-
manidades, Tecnologia e Innovacién del Gobierno de
México. Durante el encuentro, se discutieron posibles
areas de colaboracion, incluyendo la integracion de la
red GUNI en proyectos clave como la Red Espacio Co-
mun Nacional de Educacién, Ciencia, Humanidades,
Tecnologia e Innovacion (Red ECOES Nacional). Este
modelo busca abordar desafios criticos para México,
como la gestion del agua, la transicion energética, el
cambio climatico y la soberania alimentaria, a través de
iniciativas colaborativas.

Las universidades participantes en el encuentro
fueron la Afro-American University of Central Afri-
ca (Guinea Ecuatorial); Escuela Superior Politécnica

10 https://www.guninetwork.org/la-red-guni-fomen-
ta-la-colaboracion-internacional-en-mexico-duran-
te-su-visita-a-la-unam/
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de Chimborazo, ESPOCH (Ecuador); Instituto Po-
litécnico de Gestao e Tecnologia, ISLA Gaia (Por-
tugal); Nims University (India); Escola Superior de
Comunicagao Social, ESCS (Portugal); Universitat
Politécnica de Catalunya, UPC (Espaia); Universitat
de Lleida, UdL (Espana); Universitat de Barcelona,
UB (Espafia); Yeditepe Universitesi (Turquia) y Uni-
versity Malaysia Sarawak, UNIMAS (Malasia).

Imagen 7. Fotogratias del segundo encuentro del

GUN:i Strategic Council 2024
\ ——

& ’ P8 et SR L S

Fuente: Pagina web de GUNI: https://goo.su/zZWMbQ

Sobre el proyecto b) Intercambio académico:
ampliando horizontes, en el 2024 se promovid la
realizacion de estancias en el IISUE, de académicos
y estudiantes externos al Instituto. En total, se reci-
bieron a 21 personas: 11 de Brasil, ocho de universi-
dades mexicanas, un estudiante de Colombia y una
profesora de Chile.

Con el Programa Anual de Intercambio (PAI)
se recibieron a tres profesores: dos provenientes de
la Universidad Veracruzana y una de la Universi-
dad Auténoma de Yucatan. Gracias al Programa de
Estancias de Investigacion (PREI) se recibi6 a una
investigadora de la Universidad de Chile. El desglo-
se de las estancias se muestra en la Tabla 10.
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Tabla 10. Estancias de investigacion de estudiantes, profesores e investigadores

Institucion de

externos, nacionales e internacionales, 2024

Investigador o

Nombre Estatus ) Periodo investigadora
procedencia
encargada
Estudiante de Universidad
Ana de Santiago licenciatura Auténoma México 4 de marzo al 6 Mdnica Lépez
Ponce Metropolitana, de junio 2024 Ramirez
Xochimilco
) Alberto Ramirez Ervfse:lo;dor Universidad Méric 14 al 23 de Juan Fidel
Martinell 5 Veracruzana febrero 2024 Zorrilla Alcald
(apoyo PAI)
Reyna Beatriz Erofe§ora— Umv,er5|dad - 3l 7 de junio Guadalupe
3 Renddn Osorio investigadora Auténoma de México 2004 Morales
(apoyo PAI) Yucatdn Martinez
Karla Valencia Profesora- Universidad y 2321 27 de Ménica Lépez
4 . investigadora México . ,
Gonzdlez Veracruzana septiembre 2024  Ramirez
(apoyo PAI)
Universidad
5 Amayrani Tejada Estudiante de Veracruzana México I'al 19 de abril Claudia Pontdn
Pérez licenciatura 2024 Ramos
Fabiola Garcia Estudiante de Unlvler3|dad L ! de.a.brll al 15 Jesus Garcia
6 Herndndez doctorado Auténoma de México de diciembre Reves
Chapingo 2024 4
Centro de
Alejandro Estudiante de Investlgacpn , . > de aggsto al6 Rosalina Rios
7 Neorete Torres macstria y de Estudios México de septiembre Zifioa
g Avanzados (DIE- 2024 &
CINVESTAV)
Nallely Aguirre Estudiante de Universidad y |5 de octubre i Mireles
8 Carredn Claudia maestria Autnoma de México al 15 de Vargas
Nuevo Ledn noviembre 2024 g
Raquel Garcia Estudiante de Universidad Estatal  Rio de | de diciembre Alicia de Alba
9 : , . . . . 2023 al 31 de
Braga de Lima maestria de Rio de Janeiro Janeiro, Brasil Ceballos
mayo 2024
Ana Luiza Aragao  Estudiante de Universidad de Sdo Paulo, 20 de febrero Judith Pérez
10 ‘ . , - . al 30 de marzo
de Araujo licenciatura Sdo Paulo Brasil Castro
2024
Correa Fernandez  Estudiante de Universidad de S3o Paulo, 20 de febrero Judith Pérez
[l . . . - , al 30 de marzo
Carolina licenciatura S3o Paulo Brasil Castro
2024
Gustavo Guedes Estudiante de Universidad de Sao Paulo, 20 de febrero Judith Pérez
12 . . ~ . al 30 de marzo
Teodoro licenciatura S3o Paulo Brasil Castro
2024
Rafaela Elias Estudiante de Universidad de Sao Paulo, 20 de febrero Judith Pérez
13 . . . ~ . al 30 de marzo
Rodrigues licenciatura Sdo Paulo Brasil Castro
2024
Rodrigo da
Conceicao Estudiante de Universidad de Sao Paulo, 20 de febrero Judith Pérez
14 . . . - . al 30 de marzo
Baptista das licenciatura S3o Paulo Brasil Castro
2024
Neves
Rodrigo DaSilva  Estudiante de Universidad de Sio Paulo,  20defebrero i Parez
I5 . . - . al 30 de marzo
Rocha licenciatura S3o Paulo Brasil Castro
2024
Vitor Lopes de Estudiante de Universidad de Sio Paulo,  20defebrero i Pares
16 . . . - . al 30 de marzo
Freitas licenciatura Sdo Paulo Brasil Castro

2024




Eje 4. Movilidad, intercambio y vinculacion | 29 |

o . Profesora- Universidad Estatal ~ Rio de 5 de marzo al 30 Ana Laura
|7 Talita Vidal Pereira . . . : ) . . Gallardo
investigadora de Rio de Janeiro Janeiro, Brasil  de junio 2024 iy
Gutiérrez
s Josafd Moreira Da  Profesor- Universidad Parand. Brasil | al 31 de mayo  Marion
Cunha investigador Federal de Parand ' 2024 Whitney Lloyd
19 Marina Garcia Estudiante de g;tl\éigddaed Antioquia, 3 al 28 de junio Patricia
Mazo Luz maestria . Colombia 2024 Ducoing Watty
Oriente
Evangelista Dias Profesora- Universidad Estatal  Rio de | de agosto al Alicia de Alba
20 . . . : ) . 30 de octubre
Rosanne investigadora de Rio de Janeiro Janeiro, Brasil 2004 Ceballos
Profesora- |5 de
Bernarda . . Universidad de Santiago de noviembre 2023 Mdnica Hidalgo
21 investigadora . .
Urregola Davanzo Chile Chile al 15 de febrero  Pego
(apoyo PREI) 2004

Fuente: Actas del Consejo Interno del IISUE (2023-2024).

Por otra parte, una investigadora y un investigador del Instituto utilizaron
el Programa Anual de Intercambio (PAI) para realizar una estancia en Xalapa,
Veracruz y otra en Montevideo, Uruguay, respectivamente.

Una accién importante en el periodo fue la incorporaciéon a la Red Uni-
versitaria de Responsables de Internacionalizacion de la Coordinacion de Rela-
ciones y Asuntos Internacionales, en colaboracién con la Direccién General de
Cooperacion e Internacionalizacion de la UNAM. Al respecto, la doctora Judith
Pérez Castro fue designada por la Direccion como representante del Instituto. En
aras de brindar informacién a la comunidad académica sobre las actividades de
internacionalizacion, en Intranet se incluy6 un apartado especifico para dicho
proposito, el cual es complementario a las comunicaciones via correo electroni-
co que envia la investigadora responsable.

Sobre el proyecto ¢) Vinculaciéon con responsabilidad social, al interior de
la UNAM se reforzé la colaboracién con la Direccién General de Comunica-
cion Social y Gaceta UNAM, a través de publicaciones del Instituto en la agenda
universitaria, asi como en las redes sociales y paginas web de la UNAM y de la
Coordinacion de Humanidades, a fin de crear sinergias para la difusiéon de las
diferentes actividades del Instituto.

Con relacién a la firma de instrumentos juridicos, este afio se firmaron seis
contratos de coedicion, cuatro de éstos corresponden a los estados de conoci-
miento (cinco volumenes) organizados por el Consejo Mexicano de Investiga-
ciéon Educativa (COMIE). Esta actividad se lleva a cabo cada diez afios y consti-
tuye un aporte de trascendencia en el ambito de la investigacion educativa.

Ademas, se firmaron bases de colaboracién con la Coordinacién de Huma-
nidades para realizar el proyecto “Memoria y desarrollo Institucional del Con-
sejo Técnico de Humanidades y su Coordinacién 1945-2025”. En este rubro se
destaca la participacion de un equipo de investigacion del Instituto en la publi-
cacion de un libro, en ocasion del “Andlisis del desarrollo institucional del Con-
sejo Técnico de Humanidades y su Coordinacion 1945-2025”. El doctor Moisés
Ornelas, adscrito al drea de Historia de la Educacion y la Cultura, propuso un
esquema de investigacién mas amplio y robusto, por lo cual se ha autorizado
ampliar el proceso y fortalecer la publicacién de dicho libro.
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Imagen 8. Fotografia de la firma del Con la Direccién General de Publicaciones y Fomento Editorial
convenio de colaboracion académica  se firmé un convenio para llevar a cabo la cuarta edicion del Diplo-
con la Secretaria de Educacion,  mado en Edicion de Revistas Académicas, con lo cual se posiciona al
Ciencia y Tecnologia e Innovacion del  Instituto y a su Coordinaciéon Editorial, como lider en la formacion de
Poder Ejecutivo del Estado de México  editores dentro y fuera de nuestra Universidad.

Asimismo, se llevé a cabo la firma de un convenio de colabora-
cion académica con la Secretaria de Educacion, Ciencia y Tecnologia
e Innovacion del Poder Ejecutivo del Estado de México, a través de
la Escuela Normal de los Reyes Acaquilpan. Dicho convenio tiene
como objetivo la colaboracion en los campos de la docencia, la inves-
tigacion y la difusion de la cultura, con énfasis en los procesos de for-
macién docente para desarrollar proyectos, programas de ensefianza,
actividades académicas, cientificas y culturales.

Igualmente, se continuaron las gestiones para la firma de bases
de colaboracién con la Direcciéon de Educacién Superior para Pro-
fesionales de la Educacién (DESPE) de la Secretaria de Educacién
del Estado de Baja California. Ademas, se iniciaron los acuerdos para
firmar bases de colaboracion con la Escuela Normal Superior del Es-
tado de Coahuila y con el Centro Regional de Formacion Profesional Docente
de Sonora (CRESON). Cabe senalar que estas acciones buscan desarrollar acti-
vidades de investigacion en el norte de nuestro pais, en particular, sobre asuntos
que vulneran el derecho a la educacién en la atencién a poblaciéon migrante.
Ademas, se busca afianzar de manera reciproca los procesos de formacion en
investigacion y en didactica.

Por otra parte, se llevaron a cabo las gestiones y firma de un comodato con
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) sobre el préstamo de bie-
nes para la exposicion titulada “Federico Silva. Por un arte universitario’, que se
present6 en el Museo UNAM Hoy. Derivado de dicha exposicion, el IISUE fue
beneficiado con la donacién de la maqueta de la escultura “Las serpientes del
Pedregal’, gracias a la generosidad de la doctora Maria Esther Gonzalez Tovar,
viuda del maestro Federico Silva. La maqueta se exhibira de manera permanente

Fuente: Informe Secretaria Técnica, 2024.

en nuestras instalaciones.
Ademas, se encuentran pendientes de firma y en proceso de dictamen por
parte de la Oficina del Abogado General, los siguientes instrumentos:

o Dos comodatos, uno con el Museo de las Vizcainas y otro con el Museo de
Arte Popular.
o Un contrato de coedicion con el Colegio de Michoacan.
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Finalmente, una actividad de alta relevancia fue el lanzamiento de la Red de
Curriculum México coordinado por la doctora Bertha Orozco Fuentes.
En el lanzamiento de la Red se expreso:

La Red Curriculum México es un esfuerzo por acercar ain mas a los estudiosos del cam-
po del curriculum de nuestro pais [... ] su principal objetivo es promover y fortalecer
las interrelaciones tanto a nivel nacional como en el regional, en el marco de politicas de
internacionalizacion, junto con la movilidad de estudiantes y docentes de México hacia

la region latinoamericana.

Imagen 9. Cartel del lanzamiento de la Red Curriculum México (parte
superior) y fotografias del evento (parte inferior)

Lanzamiento
Red Curriculum México

Coordinado
por la Dra. Bertha Orozco Fuentes

Dra. Gabriela de la Cruz Flores,
1 Directora del IISUE
Dra. Sandra Peifia Haro,
2 Secretaria Académica del ISUE
a b rl I Dra.Alicia de Alba,
Representante de México ante la

Red de Estudios Curriculum

2 0 2 4 Latinoamericano.
Dra. Bertha Orozco Fuentes,

1 1 . 00 h Organizadora de la Red Curriculum
= rS . Mexico y moderadora de la actividad.

Horarios en: Salas del 4to piso
Argentina: 14:00 hrs. Edificio ISUE

Brasil: 14:00 hrs. =
Chile: 14:00 hrs. Transmision por Zoom

Costa Rica: 11:00 hrs.

Colombia: 12:00 hrs.

Bolivia: 13:00 hrs.

Inscribete: https://forms.gle/zXDAfuSZRZpBXt3w9

Informes: redcurriculum.mex@gmail.com 1 A <

Fuente: Informe Secretaria Técnica, 2024.






EJE5. ARCHIVO HISTORICO

DE LA UNAM (AHUNAM)

COMPROMISO Y RESGUARDO
DE LA MEMORIA HISTORICA

DESCRIPCION DEL EJE

Este eje incluye al programa Mejora de la gestion documental y procesos de di-
gitalizacion y dos proyectos: a) Consolidaciéon de un sistema integral de gestion
documental y de riesgos en el AHUNAM, y b) Espacios virtuales para divulgar
los fondos y colecciones del AHUNAM.

AVANCES EN EL PERIODO

E1 2024 fue un afio de celebracion por los 60 afios del AHUNAM y por la inscrip-
cion del Fondo Colegio de San Ildefonso (1524-1867) al Registro de Memoria del
Mundo de México de la UNESCO. Ademas, como se describird en las siguientes
paginas, hubo avances importantes en el procesamiento de algunos fondos y colec-
ciones universitarios e incorporados, los cuales nutrieron el portal del AHUNAM.
Ademas, se recibieron propuestas de donacion y transferencia de documentos
y piezas. Hubo progresos relevantes en la elaboracion de un plan de riesgos del
AHUNAM ante diferentes situaciones calamitosas, como lo fue —en su momen-
to— la pandemia por COVID-19. El AHUNAM aument6 su presencia en redes
sociales y su personal académico participd en actividades de alta relevancia, lo cual
muestra el alto prestigio y reconocimiento de su labor especializada.

Sobre el proyecto a) Consolidacién de un sistema integral de gestion do-
cumental y un plan ante riesgos del AHUNAM, continuaron las actividades de
revision del Registro Central, documento que incorpora el estado que guardan
los 178 fondos y colecciones que conforman el AHUNAM. De manera gradual,
se ha regularizado el ingreso de fondos y colecciones que, de tiempo atras, no se
habian registrado.

En este rubro, las y los técnicos académicos avanzaron con actividades de
organizacion y descripcion de los siguientes fondos y colecciones universitarios:
Centro de Estudios sobre la Universidad, Escuela Nacional de Medicina, Escue-
la Nacional de Musica, Escuela Nacional de Enfermeria, Direccién General de
Incorporacion y Revalidacion de Estudios, Direccién General de Intercambio
Académico, Direcciéon General de Comunicacion Social, Consejo Superior de
Educacién y Movimiento Estudiantil 1999-2000.

Ademas, hubo progresos importantes en el procesamiento de algunos fon-
dos y colecciones incorporados: Equipo Internacionalista de Salud Mental: Ni-
caragua, Guillermo Soberdn, Alberto Dallal, Juarez-Santacilia, Ricardo Salazar,
Esther Villalon, Alfonso Cornejo Canalizo, Eduardo Nicol, Henrique Gonzalez
Casanova, Armando Salas Portugal, Heriberto Jara Corona, Alicia Alarcén, Pa-
blo Nolasco, Rosa Luz Alegria y Jests Diaz de Leon.

33
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Es importante destacar que, durante el perio-
do, se revisaron los instrumentos de consulta a fin
de analizar el nivel de descripcion de cada fondo o
coleccion vy, con ello, asignar con mayor precisiéon
las tareas al personal técnico académico.

En el periodo también se actualizaron los ins-
trumentos descriptivos de cuatro fondos y una co-
leccién con el propdsito de incorporarlos en el corto
plazo en la plataforma de consulta del AHUNAM, a
saber: Fondo Escuela Nacional de Medicina, Fondo
Escuela Nacional de Musica (vol. 1), Fondo Escue-
la Nacional de Enfermeria, Fondo Roque Estrada
(seccion grafica) y coleccion Ricardo Salazar (vol.
1). Ademas, se concluyeron ocho instrumentos
descriptivos, tal como se muestra en la Tabla 11.

Tabla I I. Instrumentos descriptivos concluidos
durante el 2024

Instrumento  Grupos documentales

descriptivo

Gufas Coleccién Alberto Dallal
Fondo Henrique Gonzélez Casanova
Fondo Direccién General de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios
Fondo Equipo Internacionalista de Salud Mental:
Nicaragua

Inventarios Fondo Henrique Gonzélez Casanova
Fondo Equipo Internacionalista de Salud Mental:
Nicaragua

Catdlogos Fondo Direccidon General de Intercambio

Académico Fondo Equipo Internacionalista de
Salud Mental: Nicaragua

Fuente: Informe AHUNAM-IISUE, 2024.

En cuanto a los procesos de conservacion, res-
tauracion y reprografia, los avances se muestran en
la Tabla 12.

Tabla 12. Procesos de conservacion,
restauracion y reprografia, 2024

Avance en el Fondos y Piezas
procesamiento técnico colecciones documentales
Estabilizacién [ 16,680
Restauracion 6 6,793
Elaboracién de guardas
(ler nivel) 2 816
Contenedores 2 42
Encuadernacién 3 634"
Reprografia 3 8,114

Fuente: Informe del AHUNAM-IISUE, 2024.

Se recibieron propuestas de donacién y trans-

ferencia de documentos y piezas al AHUNAM. Al
respecto resalta:

o Valoracion de la coleccion que ofrecid, en ven-
ta, Mario Sanabria sobre el movimiento estu-
diantil del 1999-2000.

« Valoracién de la coleccién Raul Socorro y Padi-
lla sobre el movimiento estudiantil de 1968 y el
Halconazo de 1971.

o Gestiones para la incorporacion del fondo del
arquitecto y escendgrafo Alejandro Luna.

o Conclusion del proceso de transferencia del
fondo del bailarin Raul Flores Canelo.

« Conclusion del dictamen de valoracion docu-
mental y diagndstico del fondo Ramén G. Bon-
fil y Guadalupe Bonfil, cuyo proceso de incor-
poracion continua.

« Conclusion del dictamen de valoracion docu-
mental y diagnoéstico del fondo Luz Elena Gal-
van Lafarga.

o Transferencia complementaria del fondo Al-
berto Dalall, por parte del Instituto de Investi-
gaciones Estéticas de la UNAM.

11 De las 634 piezas, 56 fueron reencuadernaciéon de
obras de la Biblioteca del IISUE.



Imagen 10. Fotografias sobre el fondo del bailarin
Raul Flores Canelo
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Fuente: Informe AHUNAM-IISUE, 2024.

Sobre los materiales y documentos proporcio-
nados por la Rectoria de nuestra Universidad, se
incorporaron los siguientes reconocimientos:

o Premio Internacional para el paisaje Carlo
Scarpa 2023-2024 otorgado al Espacio Escultd-
rico de la UNAM y la Reserva Ecoldgica del Pe-
dregal de San Angel por parte de la Fondazione
Benetton Studi Ricerche. Treviso, Italia, 11 de
junio de 2024.

o Maximo Galardén ala Calidad Humana otorgado
a la Universidad Nacional Auténoma de México
en el marco del Décimo Aniversario de PALECH,
celebrado en el mes de mayo de 2024 en el Centro
Cultural Universitario de la Universidad de Gua-
dalajara. México, 21 de junio de 2024.

Eje 5. AHUNAM | 35 |

o Diploma que la Academia Nacional de Medi-
cina otorg6 a la UNAM por el apoyo y colabo-
racion en las actividades académicas durante el
periodo 2023-2024. México, 3 de diciembre de
2024.

En torno a la elaboracidn de un plan ante ries-
gos del AHUNAM, en el periodo se avanzo en el
documento: AHUNAM Plan de Gestion de Ries-
gos”. Este Plan se basa en el método ABC desa-
rrollado a partir de las experiencias de los cursos
impartidos por el Centro Internacional de Estudios
para la Conservacion y Restauracion de los Bienes
Culturales (ICCROM), el Instituto Canadiense de
Conservacion (CCI) y el Instituto Holandés del Pa-
trimonio Cultural (ICN). El objetivo del método es
la preservacion de los acervos en las mejores con-
diciones sin limitar su acceso a lo largo del tiempo.
Hasta el momento, el Plan de Gestién de Riesgos
para el Archivo Historico cuenta con un avance del
65 por ciento.

Sobre el proyecto b) Espacios virtuales para
divulgar fondos y colecciones del AHUNAM, en la
plataforma del Archivo se concluyé la incorpora-
cion de los siguientes instrumentos descriptivos:

« Fondo Ricardo Salazar. Se cargaron 1,857 ima-
genes, vinculandolas al instrumento de consulta.

o Direcciéon General de Comunicacién Social
(Gaceta UNAM). Se realiz6 la catalogacion co-
rrespondiente a 12,639 imdgenes, éstas corres-
ponden a la sexta remesa de la entrega que hace
la Direccién General de Comunicacién Social.

« Fondo Conflicto Religioso Liga Defensora de la
Libertad Religiosa. Se subieron a la plataforma
289 fichas.

o Coleccion Armando Salas Portugal. Se subie-
ron 885 imdgenes.

Como se observa en la Tabla 12, durante el
2024 se atendieron 747 usuarios de manera pre-
sencial en la sala de consulta; hubo 154,583 visitas
al portal digital del Archivo; se registraron 67,303
usuarios y 714,698 consultas en la plataforma de
acceso a los fondos y colecciones. Ademas, se res-
pondieron 339 correos —de éstos, se gestionaron
39 solicitudes— vy se ofrecieron 18 visitas guiadas
con un total de 270 asistentes.
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Acceso alos fondos y colecciones

Tabla 12. Numero de usuarios AHUNAM (2019-2024)

del ALUNAM 2019 2020 2021 2022 2023

Investigadores y usuarios Servicios suspendidos debido

atendidos en sala de consulta 1,279 a la pandemia COVID-19 838 637 47
Visitas a través del portal digital - gg557 g9 000 75,880 90,000 173354 154,883

del AHUNAM

Fuente: Informes 2019-2024, AHUNAM-IISUE.

El AHUNAM aumenté su presencia en redes sociales. En la red social X
se alcanzd un total de 1,030 seguidores, lo cual representa un incremento del
136 por ciento comparado con el 2023 (437 seguidores); mientras que en Face-
book se llegd a 14,061 seguidores, lo que significa un incremento del siete por
ciento con respecto al 2023 (13,168 seguidores). En Instagram se contabilizaron
8,140 seguidores, esto es, un aumento del 29 por ciento en comparacion con el
2023 (6,314 seguidores). Ademads, se continud con el hashtag #UnDiaComoHoy;,
a través del cual se rememoran efemérides de la vida universitaria y de la nacion
a través de imagenes de documentos, fotografias u objetos resguardados en el
AHUNAM.

Con el propdsito de mostrar a un ptiblico mas amplio algunas de las piezas
resguardadas en el AHUNAM, continué la exposicion de la vitrina “Tesoros del
AHUNAM?” en el Museo UNAM Hoy. Ademds, en el periodo se llevaron a cabo
dos exposiciones: a) muestra documental del Fondo Joaquin Gallo con motivo del
eclipse del 8 de abril del 2024 (del 6 de abril al 5 de septiembre), y b) “60 afos del
AHUNAM?” la cual integré documentos fundacionales del AHUNAM incluidos
en el Fondo CESU (del 17 de septiembre del 2024 al 8 de febrero del 2025).

Imagen | 1.Vitrina “Tesoros del AHUNAM” en el Museo UNAM Hoy

Fuente: Informe AHUNAM-IISUE, 2024.
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Otras actividades, al interior de la UNAM, de alta trascendencia para el
AHUNAM durante el periodo son:

« Quinta edicion del Diplomado en Archivos Historicos y Sistemas de Gestion
Documental. Una visiéon desde el AHUNAM, del 7 de junio de 2023 al 20 de
junio de 2024.

o Apoyo en la curaduria de las exposiciones “Federico Silva. Por un arte uni-
versitario” y “Disruptivas. Mujeres en la Universidad” en el Museo UNAM
Hoy.

« Organizacion, con la Escuela Nacional Preparatoria, del Programa Verano
para la Investigacion 2024 donde se recibieron a 16 estudiantes durante tres
semanas.

 Participacién en la Fiesta de las Ciencias y las Humanidades, organizada por
la Direccion General de Divulgacién de la Ciencia. En ella, se seleccionaron
fotografias alusivas a la tematica de la Fiesta —el agua— y ofrecieron tres ta-
lleres a cargo de las secciones de Reprografia y Conservacién y restauracion.

o Asesoria al Archivo Histdrico de la Unidad Académica de Estudios Regio-
nales, UNAM, en Jiquilpan, y elaboracién del informe “Observaciones a los
documentos de consulta en sala del Archivo Histdrico de la Unidad Acadé-
mica de Estudios Regionales”.

« Buisqueda y digitalizacion de 112 imagenes en el marco de los 100 afios de la
Facultad de Filosofia y Letras.

o Curaduria de la exposicion “Tesis Novohispanas del siglo XVIII y de los pri-
meros afos del siglo XIX” organizada por el Colegio de Historia, con mo-
tivo de los 100 afos de la Facultad de Filosofia y Letras y los 60 afios del
AHUNAM.

o Participacion en el décimo aniversario de la Licenciatura en Administracion
de Archivos y Gestién Documental, organizado por la ENES Morelia.

o Apoyo a la Coordinaciéon de Humanidades en pesquisas y recuperacion de
documentos para la celebracion de su 80 aniversario este 2025.

Al exterior de la UNAM:

« Co-organizacién del VII Coloquio Internacional de Preservacién, Conser-
vacion y Restauracion en Acervos, el cual tuvo lugar en la Escuela Nacional
de Conservacion, Restauracion y Museografia “Manuel del Castillo Negrete”.

» Participaciéon en el Subcomité de Normalizacion para la Preservacion de
Acervos Documentales organizado por el Comité Técnico de Normalizacion
Nacional de Documentacién (COTENNDOC). En el periodo se colabord en
la actualizacion de la norma y se presenté su publicacion.

o Elaboracién de la propuesta del Fondo documental Ezequiel A. Chavez para
su registro en el Programa Memoria del Mundo de México otorgado por la
UNESCO (convocatoria 2025).

« Reunién con el encargado del despacho del Archivo General del Estado de
Oaxaca —hoy ya ratificado como titular de éste— a fin de suscribir un conve-
nio de colaboracidn, el cual se encuentra en proceso de revision.
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Imagen 12. Algunas fotografias de actividades organizadas en el AHUNAM, 2024

f

Fuente: Informe AHUNAM-IISUE, 2024.

Mencidn especial merece que, durante el 2024, el Comité Mexicano del Pro-
grama Memoria del Mundo de la UNESCO resolvi6 aprobar la inscripcién del
Fondo Colegio de San Ildefonso (1524-1867) al Registro de Memoria del Mundo
de México. Cabe senalar que el registro de este Fondo es el primero que obtiene
el AHUNAM yque esta distincién cobré mayor importancia en el marco del 60
aniversario del Archivo Histérico.

Imagen 13. Registro Memoria del Mundo de México: Fondo Colegio de San Ildefonso
(1524-1867)
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Fuente: Informe AHUNAM-IISUE, 2024.
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Finalmente, los festejos por el 60 aniversario del AHUNAM fueron con-
tinuos y nutrieron una amplia agenda de actividades académicas, tal como se
muestra en la Tabla 13.

Tabla 13.Actividades de la celebracién por el 60 aniversario del AHUNAM
Actividades Tftulo Fecha

Conversatorios Memoria y vinculos entre mujeres en la Universidad |2 de abril

El Archivo Histdrico de la UNAM: 60 afios resguardando la memoria |7 de octubre
documental de la Universidad

Jornadas Los archivos y su compromiso social: retos vy reflexiones I8y 19 de septiembre

XXII Jornadas Archivisticas de la RENAIES: ayer, hoy y mafiana de 9, 10y I | de octubre

los archivos
Coloquio Voces de la Revolucién: el zapatismo a través de los archivos 22 de noviembre
Presentacidn de  Memoria documental del movimiento estudiantil de 1968 (distintas | vy 18 de marzo, 27 de junio,
libros ferias y foros) 27 de agosto y 3 octubre
Cursos vy talleres Curso de paleograffa: desenlazando signos 512,19 y 26 de septiembre
Taller de encuadernacién bdsica Del 14 al 28 de octubre
Exposiciones Muestra bibliogrdfica sobre la mujer Del 7 al 29 de marzo
Muestra del Fondo del Colegio de San lldefonso [° de abril
El Archivo Histérico de la UNAM: ayer y hoy 23 de septiembre

Tesis europeas y Novohispanas del siglo XVIIl y de los primeros 22 de noviembre
afios del siglo XIX

Serie Tesoros del AHUNAM (6 cdpsulas) De mayo a noviembre.

Ceremonia Ceremonia conmemorativa por el 60 aniversario del AHUNAM 23 de septiembre

Fuente: Informe AHUNAM-IISUE, 2024.

Estas actividades se acompafaron de materiales conmemorativos: calenda-
rio 2024, libretas y carpeta de postales del Fondo Ezequiel A. Chavez.
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Imagen 14.Algunas fotografias de eventos académicos en el marco del 60
aniversario del AHUNAM
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Fuente: Informe AHUNAM-IISUE, 2024.
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IDENTIDAD UNIVERSITARIA
Y VINCULO SOCIAL

DESCRIPCION DEL EJE

Este eje integra el programa La UNAM en el centro, dividido en tres proyec-
tos: a) Planeacion, renovacion y actualizaciones de exposiciones temporales y
permanentes; b) Presencia de las ciencias, las humanidades y las artes en el Mu-
seo UNAM Hoy, y ¢) Mirada al Museo UNAM Hoy. El primer proyecto apunta a
construir propuestas expositivas cuyo propdsito sea ofrecer nuevos y significativos
contenidos al publico asiduo al centro de la Ciudad de México. Ademas, busca
activar exposiciones itinerantes a fin de llevar la riqueza de la UNAM, su historia
y presente, a distintas sedes universitarias. El segundo proyecto se orienta a cons-
truir un programa de divulgacion amplio y divergente que dé cabida a los aportes
de nuestra Maxima Casa de Estudios en las dreas de las ciencias, las humanidades
y las artes. Con el tercer proyecto se busca crear un programa de difusién y divul-
gacion utilizando distintos medios, en particular, los socio-digitales.

AVANCES EN EL PERIODO

Desde su apertura, uno de los objetivos del Museo UNAM Hoy ha sido fortalecer
los lazos entre la academia, la cultura y la sociedad. A manera de sintesis, algu-
nas de las actividades medulares del 2024 fueron las exposiciones temporales
“Federico Silva. Por un arte universitario” y “Disruptivas. Mujeres en la Universi-
dad” La primera exposicion cobr6 un realce especial en el marco de los 100 afios
del natalicio del maestro Federico Silva. Esta exposicién dio lugar a espacios de
discusién importantes sobre la democratizacion del arte y el legado intelectual
y artistico del maestro Silva a la Universidad. La segunda exposicién temporal
animo la colaboracion de mujeres y colectivas cuyas voces y propuestas artisticas
apuntan a la reflexion del devenir histérico y sociocultural sobre la inclusion de
las mujeres en la Universidad. Para la UNAM la exposicion resulta valiosa consi-
derando los avances de la Coordinacién para la Igualdad de Género, la labor de
las Comisiones Internas para la Igualdad de Género (CInIG) y el eje transversal
Igualdad de Género del Plan de Desarrollo Institucional 2023-2027, encabezado
por el rector doctor Leonardo Lomeli Vanegas.

La puesta en marcha de la sala de exposiciones temporales “Instantdneas
Universitarias’, en la que se llevaron a cabo cuatro muestras, aporté de manera
sustancial al proyecto b) Presencia de las ciencias, las humanidades y las artes en
el Museo UNAM Hoy. Como se detallara en las siguientes paginas, se continu6
con los trabajos de restauracién y mantenimiento del inmueble, los cuales revi-
talizaron el espacio museistico y contribuyeron a preservar y enriquecer nuestro
patrimonio cultural. Durante el periodo, el Museo recibi¢ la visita de 8,773 per-
sonas, de las cuales, 6,650 recorrieron nuestras exposiciones y 2,123 participaron
en el vasto programa de actividades en el que participaron diferentes entidades
universitarias. Durante el 2024, dados los cierres constantes al Centro Histori-
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co de la Ciudad de México y las afectaciones a la
circulacion por la calle de Moneda, se implementa-
ron actividades extramuros cuya cifra aproximada
de participantes ronda las 2,500 personas. De estas
actividades destaca “Hilvanaciones” espacios de
aprendizaje colectivo entre jovenes del bachillerato
universitario cuyo proposito fue generar vinculos,
encuentros significativos e identificar aquellos ele-
mentos que constituyen la identidad de nuestra co-
munidad universitaria. Sumadas las personas que
participaron en las actividades extramuros y el na-
mero de visitas en el Museo UNAM Hoy, en 2024 se
atendid a un total de 11,273 personas.

Sobre el proyecto c¢) Mirada al Museo UNAM
Hoy hubo incrementos porcentuales en el nimero
de seguidores de redes sociales comparados con el
2023. En Facebook la variacion fue del 8 por ciento,
mientras que en Instagram del 34 por ciento.

En cifras, se llevaron a cabo 178 actividades.
Si se comparan las cifras del 2023 al 2024, se obser-
va un aumento del 14 por ciento en la realizacion
de dichas actividades. En torno a las actividades
presenciales hubo un incremento del 29 por cien-
to, mientras que en las actividades virtuales hubo
un decremento del 36 por ciento. Todos estos datos
pueden observarse en la Tabla 14.

Tabla 14. Numero de actividades

y seguidores en redes socio-digitales
Museo UNAM Hoy 2023-2024
(variaciones porcentuales)

El proyecto a) Planeacion, renovacion y actua-
lizaciones de exposiciones temporales y permanen-
tes logro avances importantes. Durante el 2024, se
realizaron cinco exposiciones temporales.

La primera exposicién temporal titulada “Las
universidades de Carlos V. Patrimonio y memoria” se
inauguro el 27 de junio de 2023, pero continud abier-
ta hasta el 3 de febrero del 2024. Durante el 2024, en
esta exposicion se recibieron 1,126 visitantes, se rea-
lizaron seis visitas guiadas y se organiz¢ la charla y
el recorrido “De la investigacion a la creacion” a car-
go de la curadora de la muestra, la doctora Yolanda
Guasch de la Universidad de Granada, Espania. Este
evento fungié como clausura de la exposicion.

Al cierre de la exposicidn, se realizé el dictamen
de la condicién de los objetos incluidos y se devolvie-
ron al AHUNAM, con el acompafnamiento de la ofi-
cina de Patrimonio Universitario y de la licenciada
Jennifer Bringas, técnica académica del AHUNAM,
como comisaria. En esta misma entrega, se deposita-
ron en la boveda del AHUNAM objetos que habian
estado en resguardo del Museo desde su inaugura-
cién como la primera piedra de la Real y Pontificia
Universidad de México, el premio Principe de Astu-
rias y la pintura al 6leo de Pedro Gualdi.

Variacién porcentual

Numero de actividades 156 178 14
Actividades presenciales 120 I55 29
Actividades virtuales 36 23 -36
Seguidores en redes socio-digitales

Facebook 15,700 17000 8
Instagram 5,900 7,900 34

Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.



Imagen 15. Cartel de la charla y recorrido
“De la investigacion a la creacion” (superior)
y fotografia de la doctora Yolanda Guasch,
ponente y curadora de la exposicion (inferior)
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Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.

La segunda exposicion temporal “Perfiles Edu-
cativos 45 aniversario” comenzo6 el 14 de diciembre
del 2023 y concluy6 el 2 de marzo del 2024. Esta
exposicion recibi6 1,635 visitantes y el 29 de febre-
ro del 2024 se realizd el conversatorio: “Ecosistema
editorial en colapso: crisis de librerias y bibliotecas.
Una agenda educativa y cultural pendiente”. El 4 de
marzo se realiz6 el desmontaje de la muestra, los
elementos graficos se embalaron y devolvieron a
la maestra Gabriela Arévalo y al maestro Jonathan
Giro6n para su montaje en otros espacios del IISUE.
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Imagen 16. Cartel del conversatorio
”Ecosistema editorial en colapso: crisis de
librerias y bibliotecas”
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Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.

La tercera exposicion “Federico Silva. Por un
arte universitario” fue inaugurada el 2 de abril y
concluy¢ el 28 de septiembre de 2024. El proyecto
curatorial implicé un arduo trabajo de investiga-
cidn, visitas constantes al estudio del maestro Sil-
va, ubicado en Amaxac de Guerrero en Tlaxcala, y
gozd del apoyo de estudiosos y personas cercanas al
artista, entre otros, Maria Esther Gonzalez, Laura
Gonzalez, Walther Boesterly, Javier Jiménez Espriu
y Patricia Galeana.

La exposicion recibié obras en préstamo
procedentes de cinco colecciones y reunié un to-
tal de 95 piezas: documentos, esculturas, pinturas,
dibujos, fotografias, catalogos, materiales audiovi-
suales y objetos. El disefio de la imagen de la mues-
tra tuvo su origen en la emblematica obra “Las ser-
pientes del Pedregal”. El montaje inici6 en febreroy,
para marzo, se realizd el dictamen, embalaje y mov-
imiento de las obras. En el caso de las colecciones
en la Ciudad de México, se recibieron a los comis-
arios para acompanar los procesos de desembalaje
y montaje.
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Imagen |7. Fotografias del montaje de la exposicion “Federico Silva. Por un
arte universitario” (superior) e inauguracion (inferior)

Fuente Informe Museo UNAM Hoy, 2024.

La exposicion sumo un total de 46 visitas guiadas, la asistencia de 4,469
personas y cont6 con un amplio programa de actividades paralelas, entre otras:

« Recorridos por el Espacio Escultérico a cargo de los doctores Pavel Blan-
cas, Karla Rodriguez Hamilton de la Facultad de Arte y Disefio (FAD) e Isau-



ra Gottdiner de la Facultad de Arquitectura. Se
realizaron, en total, tres recorridos.

Ciencia en Sabado con tematica de la REP-
SA: “Mamiferos sillvestres en el campus de la
UNAM”, dictada por la doctora Yolanda Horte-
lano del Departamento de Zoologia del Institu-
to de Biologia.

Ciclo de charlas sobre la influencia del maestro
en la escultura y el arte universitario, tituladas
“Resonancias de Federico Silva en la UNAM”,
donde participaron académicos de la FAD y el
hijo del artista, el escultor Fernando Silva Lom-
bardo.

Ciclo de talleres RED Arte, diseiio y ciudad
con apoyo de la FAD, se realizaron ocho talle-
res dirigidos a jovenes e infancias. Ademas, se
incluyeron una serie de microtalleres dentro
del museo y en el espacio publico, asi como la
proyeccion musicalizada de “La vida en la uni-
versidad” con las imagenes de Emilio Amero,
rescatadas por la doctora Iliana Ortega Vaca.
Talleres para infancias “Un mundo aparece”
y “Silva mirando al cielo” (Alas y Raices), “Ex-
ploradores del espacio publico” (Ana Mayoral/
FAD) y “Pequefios monumentos para una so-
ciedad libre” (equipo Museo UNAM Hoy).
Estrategias de mediacion en las que se cre6 el
“Archivo general de las expectativas no cum-
plidas y las habilidades utiles, pero poco valo-
radas’, inspirado en el “Anti curriculum” que
realiz6 el maestro Silva. Se repartieron cientos
de hojas, muchas de las cuales fueron deposit-
adas por las y los visitantes. Como resultado, se
cuenta con una muestra de casi 50 anti curricu-
lums del publico.

Vitrina en el Metro Zdcalo en exhibicién de
abril a julio de 2024. La estacion del metro Z6-
calo tiene un transito diario de 44,000 personas.
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Derivado del acercamiento con la doctora Ma-
ria Esther Gonzalez —viuda del artista—, el IISUE
recibié en donacion la maqueta de la escultura “Las
serpientes del Pedregal”. Actualmente, estan en pro-
ceso los tramites de donacion, asi como el traslado y
montaje de la obra en las instalaciones del Instituto.

Ademas, esta en proceso editorial un catalogo
que recopila textos e imagenes que serviran como
memoria de la exposicion.

Imagen |8. Fotografia de la maqueta de la
escultura “Las serpientes del Pedregal” en
donacion para el IISUE

Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.
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Imagen 19. Fotografias de actividades paralelas a la exposicion “Federico
Silva. Por un arte universitario”.
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Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.

La cuarta exposicion temporal “El viaje después de la muerte” tuvo lugar del
17 de octubre al 9 de noviembre, en el marco de la celebracion del Dia de Muer-
tos en nuestro pais. La muestra se disefid y conceptualizé en colaboracion con el
Instituto de Investigaciones Antropolégicas (IIA) y fue montada en la sala 360°,
con el fin de hacer uso de herramientas digitales y articularlas con la maqueta
elaborada por el equipo del IIA. La muestra estuvo inscrita en el Concurso Anual
de Ofrendas y Flores convocado por la autoridad del Centro Histérico, de modo
que aparecia en las rutas y mapas ofrecidos a las y los visitantes.

En las tres semanas de exhibicién, se recibieron 1,100 visitantes y se reali-
zaron dos charlas referentes al tema: una sobre el estudio de los enterramientos
prehispanicos y otra sobre la importancia del estudio de los huesos para recons-
truir la historia.

Imagen 20. Carteles de la exposicion temporal
“El viaje después de la muerte”
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Imagen 21. Cartel de la exposicion “Disruptivas.
Mujeres en la Universidad”
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Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.

La quinta exposicion temporal “Disruptivas.
Mujeres en la Universidad” fue inaugurada el 14 de
noviembre de 2024 y concluira el 31 de mayo de
2025. El proceso curatorial se sustentd en trabajo de
investigacion y cont6 con la participacion de estu-
diosas en la materia, en especial, de investigadoras
del IISUE. El resultado es un mosaico de historias y
experiencias narradas desde multiples perspectivas.
Se elaboraron textos, guiones y fichas explicativas
para lo cual se mantuvieron conversaciones con
las 20 autoras de cédulas, con las cinco entidades
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universitarias que participaron con materiales fo-
tograficos y contenidos, ademads de tres cineastas,
siete artistas y una poeta, quienes aceptaron su-
marse a este esfuerzo.

El contenido grafico de la exposicion es abun-
dante. Los materiales de los archivos participantes
—incluido el AHUNAM— se reprodujeron en dis-
tintas materialidades para ofrecer una experiencia
sensorial diversa. Ademas, se elabor6 una hoja de
sala y un fanzine con contenidos de la exposicién
para difusion.

A finales de octubre se realizd el trabajo de ade-
cuacion de la sala para la exposicion. No se requirio
mobiliario adicional, no obstante, se construyeron
elementos didacticos: dos tableros del juego “Adivi-
na quién” y dos paneles de mujeres destacadas con
piezas giratorias. El montaje de las piezas artisticas
se hizo en conjunto con las artistas y el equipo del
Museo UNAM Hoy.

Durante su primer mes, la exposicion recibid
650 personas y se ofrecieron doce recorridos guia-
dos a 70 personas. En el periodo, se avanzo en el
disefio de un programa de talleres, conferencias,
proyecciones filmicas, presentaciones de libro e
intervenciones artisticas que inicid con un cine
debate, el 22 de noviembre, y un performance en
Noche de Museos, el 27 de noviembre. Las activi-
dades continuaran en enero del 2025 con el apoyo
de la Coordinacién para la Igualdad de Género de
la UNAM.
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Imagen 22. Fotografias del montaje de la exposicion “Disruptivas. Mujeres
en la Universidad” (superior) e inauguracion (inferior)

Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.

Sobre las salas de exposiciones permanentes, en enero del 2024 se realizd el
redisefio, la produccion y el montaje de la mampara “Patrimonio cultural univer-
sitario”. En febrero, se efectué el disefio, la produccion y el montaje de la sefialéti-
ca para el vestibulo del inmueble con el fin de apoyar la labor de vigilancia.

Imagen 23. Fotografias sobre el montaje de la mampara “Patrimonio cultural
universitario” (lado izquierdo) y senalética del vestibulo (lado derecho)

Fuente: Informe Museo UNAM HOQY, 2024.

En la vitrina “Tesoros del Archivo Historico’, durante el periodo, se realiza-
ron dos exposiciones. La primera rememord el eclipse total de 1923 y se realizo
del 6 de abril al 5 de septiembre de 2024. La vitrina expuso el album elaborado
por Joaquin Gallo, director del Observatorio Astronémico Nacional, sobre dos
expediciones mexicanas para estudiar el eclipse total de sol que, el 10 de septiem-
bre de 1923, se pudo observar en el Norte de México. La inauguracion se acom-



pano con una charla de la doctora Susana Biro de la
Direccién General de Divulgacién de la Ciencia. La
segunda exposicion celebré los 60 afos del AHU-
NAM, del 17 de septiembre de 2024 al 8 de febrero
de 2025. La vitrina muestra una composiciéon de
documentos y fotografias que dan cuenta de los
origenes del Archivo Histérico.

Imagen 24. Fotografias de la vitrina “Tesoros
del AHUNAM” con las exposiciones “Eclipse
total de 1923” (superior) y “60 anos del
AHUNAM” (inferior)

Fuente: Informe Museo UNAM HOY, 2024.

Sobre el proyecto b) Presencia en las ciencias,
las humanidades y las artes en el Museo UNAM
Hoy, se destaca la puesta en marcha de “Instanta-
neas universitarias” exposiciones con una duracién
de ocho semanas, las cuales dan cabida al quehacer
contemporaneo de las distintas entidades de nues-
tra Universidad. Durante el 2024, se montaron cua-
tro exposiciones que se detallan a continuacion.
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“Velocidad e innovaciéon” a cargo de Motor-
sports UNAM, equipo de automovilismo deportivo
de la Facultad de Ingenieria, que se llevd a cabo del
4 de abril al 18 de mayo de 2024. La exposicion se
inaugurd en el marco de los 15 afos de la escuderia.
Incluyd, como actividades paralelas, un conversato-
rio, un taller para infancias y dos visitas guiadas a
cargo del equipo.

Imagen 25. Cartel de “Instantaneas universitarias.
Velocidad e innovacion”
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Fuente: Informe Museo UNAM HOQY, 2024.

La segunda exposicion fue “A la sombra de
la ceiba” en el marco de los 20 afos del Centro de
Estudios Peninsulares en Humanidades y Ciencias
Sociales (CEPHCIS), del 6 de junio al 24 de agosto
de 2024. La exposicién integréd cuatro conferencias
a cargo de académicos del CEPHCIS.
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Imagen 26. Fotografias y cartel de “Instantaneas universitarias.
A la sombra de la ceiba”
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Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.

La tercera exposicion, “La ciudad y la Universidad: crisol de diversidades.
30 anos del PUEC?, se realizé del 5 de septiembre al 26 de octubre de 2024. Esta
exposicion mostrd la escultura del dios Xiuhtecutli Huehuetéotl pieza en prés-
tamo por el Museo Templo Mayor, la cual representa el ombligo de la Ciudad de
México. La muestra incluyd una lista de reproduccion de canciones referentes a
la ciudad de distintas épocas y una hoja de sala con una seleccion de versos pro-
venientes de diversos poemas relativos también a la Ciudad de México. En este
marco, se realizo un conversatorio, con el arquedlogo Raul Barrera y la maestra
Patricia Ledesma Bouchan, sobre los origenes de la Ciudad de México.

Imagen 27. Fotografias de “Instantaneas universitarias.
La ciudad y la Universidad: crisol de diversidades. 30 ahos del PUEC”
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Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.
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La dltima exposicion fue “El horno viviente. El espiritu y la danza del fuego’,
del 17 de noviembre de 2024 al 3 de febrero de 2025, realizada en colaboracién
con el Instituto de Investigaciones Antropolégicas, la cual muestra trabajos de
investigacion de la doctora Soledad Ortiz Ruiz sobre los procesos de creacion
alfarera en una comunidad maya de Yucatan.

Imagen 28. Cartel y fotografias de “Instantaneas universitarias.
El horno viviente. El espiritu y la danza del fuego”

Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024

Por otra parte, en la terraza del Museo UNAM Hoy se desarrollaron dos
importantes proyectos. En colaboraciéon con la Direccién de Innovacion en Tec-
nologias para la Educacion de la DGTIC, se desarrollé una app sobre los puntos
de interés histdricos y geograficos que pueden apreciarse desde la terraza. La
aplicacion se presentd el 25 de enero y contd con la participacion de la doctora
Marina Kriskautzky y su equipo de la DGTIC.

Imagen 29. Fotografias app Multiguia Museo UNAM Hoy
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Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024

Moneda 2 esquina Seminario, Centro Histérico, CDI %
N Y , /8 NG

El segundo proyecto en la terraza fue el “Jardin polinizador”. Para su imple-
mentacion se contd con la colaboracion del equipo de la doctora Maria del Coro
Arizmendi, directora de la FES Iztacala. En el jardin se sembraron flores endé-
micas que atraen dos especies de colibris, catarinas, abejas y otros polinizadores.
La flora ha tenido un impacto también en la temperatura del espacio, haciéndolo
mas habitable y agradable.
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Imagen 30. Fotografias “Jardin polinizador”
en la terraza del Museo UNAM Hoy

Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.

Durante el periodo, el programa publico del Museo integré 178 activi-
dades. Gran parte de éstas estuvieron dirigidas a personas de la tercera edad e
infancias. Asi, a lo largo del afio se mantuvo una fuerte colaboracién con:

a. Universo de Letras del Sistema Universitario de Lectura UNAM: diez activi-
dades a lo largo del afio en las instalaciones del Museo UNAM Hoy; ademas,
esta entidad colaboré en el dia de las infancias en el IISUE.

b. Direccién General de Computo y de Tecnologias de Informacién y Comu-
nicacion (DGTIC-UNAM): talleres dirigidos a personas de la tercera edad.
Durante el ano se llevaron a cabo nueve sesiones donde se busca la apropia-
cion de las TIC en la vida cotidiana.

c. Escuela Nacional de Artes Cinematograficas: Muestra Filmica ENAC, 2024.

d. El programa Ciencia en Sabado celebré nueve sesiones donde participaron
personas académicas de diferentes entidades de la UNAM, entre otras: el
Programa de Bioética, el Instituto de Fisiologia Celular, el Instituto de Inves-
tigaciones Antropoldgicas, el Instituto de Biologia y el AHUNAM.

e. A través del programa Alas y Raices de la Coordinacién Nacional de Desa-
rrollo Cultural Infantil de la Secretaria de Cultura del Gobierno de México,
se llevaron a cabo siete colaboraciones: dos conciertos, dos narraciones y tres
talleres.

. Secretaria de Cultura de la Ciudad de México: participacion en el programa
Noche de Museos (conciertos, talleres, narraciones y recorridos). En total se
llevaron ocho actividades: narraciones, talleres, actividades literarias, per-
formance, conciertos.

g. Inmujeres: se llevaron a cabo dos sesiones de debate en el Museo, café litera-
rio feminista y cine debate con especialistas para guiar la discusion.
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Imagen 3 1. Fotografias y carteles del programa de actividades 2024
en el Museo UNAM Hoy
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Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.

Igualmente, durante el periodo, el Museo UNAM Hoy particip6é en multi-
ples eventos especiales, entre otros:

a. Sede de la serenata Tuna Romance (14 de febrero). Por segunda ocasién se
colabor6 con la Secretaria de Difusion de la Escuela Nacional Preparatoria
en esta actividad musical que recorre las calles del Centro Historico.

b. Sede de la kermés Editando lo cotidiano (13 de abril). Incluy¢ diez exposito-
res y cuatro talleres para infancias, ademds de un estand rotativo a nivel de
calle para mostrar al publico transeunte las actividades que podian encon-
trar en la terraza.

c. Celebracién del Dia de las Infancias en el IISUE (30 de abril), con talleres de
acuarela botdnica y la gestién de invitados como Universo de Letras y una
cuenta cuentos.

d. Festival jMuseos en accion! en el Palacio de la Antigua Escuela de Medicina
(17 de mayo), en el marco del Dia Internacional de los Museos.

e. Feria de los Museos en Plaza Tolsa (18 de mayo), en el marco del Dia Inter-
nacional de los Museos.
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f. Rally 101 Museos. Iiniciativa para promover

que el publico conozca y visite los museos de la

Ciudad de México.

Feria de servicios Comunidad UNAM.

Fiesta de las Ciencias y las Humanidades.

i. Kermés Cihuatlahtolli, organizacién colectiva y
hospedada por la DGOAE en el marco del Dia
Internacional de la Eliminacién de la Violencia

= o

contra las Mujeres y las Nifas.

Adicional a las actividades referidas, el equi-
po del Museo UNAM Hoy diseié un programa de
mediacion para fortalecer las visitas guiadas. Entre
los principales resultados se encuentran: elabora-
cion de guiones generales que incluyen la mision y
la oferta del Museo UNAM Hoy, en sintonia con las
labores a cargo del IISUE. Ademas, se consideraron
aspectos fundacionales en la historia dela UNAM y
de sus dreas sustantivas, alcances y patrimonio cul-
tural que atesora.

Se instauraron horarios diarios — happy hour—
para las visitas guiadas con el fin de animar al pu-
blico a experimentar estos recorridos: de martes a
viernes a las 12:00 horas y los sabados a las 11:00
horas. Desde mayo, cuando se ech¢ a andar el pro-
yecto, se han ofrecido 62 visitas y se han atendido
a 359 personas. Por otra parte, se diseii6 el curso
de verano “Serpientes y escaleras”, empero, no al-
canzo el cupo estipulado. No obstante, esta primera
experiencia fue de gran aprendizaje y el trabajo se
canaliz6 en talleres, como “Mi album de aventuras,
impartido por la licenciada Jennifer Bringas y su
conceptualizacién dio origen a otros proyectos di-
rigidos a publico juvenil.

Al cierre del afo, se implementé el proyecto
“Hilvanaciones” que consiste en crear espacios de
aprendizaje colectivo entre jovenes del bachillera-
to universitario. Asi, con el fin de contrarrestar los
cierres de circulacién en la calle Moneda que han
afectado al flujo de visitantes, el personal del Museo
UNAM Hoy salié de sus muros para visitar a las y
los jévenes de bachillerato de la UNAM. Las acti-
vidades se basan en la generacién de encuentros y
el desarrollo de vinculos comunitarios a través del
didlogo. Las sesiones pretenden despertar en las y
los participantes su sentido de pertenencia hacia
la comunidad que les rodea. Se trata de ejercitar la
capacidad de vincularnos, de generar encuentros

significativos e identificar aquellos elementos que
constituyen la identidad de nuestra comunidad
universitaria.

El proyecto inicié en el Colegio de Ciencias y
Humanidades (CCH). Entre los meses de octubre y
noviembre se visitaron los cinco planteles con el apoyo
del Consejo de Area del Bachillerato (CAB) y de Difu-
sion Cultural del CCH. Durante el 2025 se planea co-
laborar con la Escuela Nacional Preparatoria (ENP).

Imagen 32. Cartel y fotografias del proyecto
“Hilvanaciones”
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Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.

Esta primera aproximacién al proyecto pro-
porciond insumos documentales y experienciales
para evaluar y disefiar nuevas intervenciones, que
permitan atender distintos aspectos de interés del
estudiantado y crear vinculos mas sélidos con ellas
y ellos en aras de realizar actividades dialdgicas e
incorporar sus preguntas e inquietudes en la pro-
gramacion del museo.



Con el proposito de animar los vinculos en-
tre el Museo UNAM Hoy vy el personal académico
adscrito al IISUE y AHUNAM, a lo largo del afio se
realizaron las siguientes actividades:

a. Visitas guiadas para cuatro investigadores del
Instituto.

b. Atencidn a tres grupos de estudiantes de la ENP
en el marco del programa “Verano para la in-
vestigacion’, en colaboracion con el AHUNAM.

c. Charla-taller “Repensar la imagen y el objeto:
la fotografia desde el afecto’, impartido por la
doctora Sandra Pefa en el marco del Dia Inter-
nacional de los Archivos (12 de junio).

d. Visita guiada a participantes en la XXII Jorna-
das Archivisticas de la RENAIES organizado
por el AHUNAM (10 de octubre).

e. Visitas guiadas en San Ildefonso, Palacio de
Medicina y Museo UNAM Hoy a investiga-
dores internacionales de la Global University
Network for Innovation, GUNI (27 de noviem-
bre).

Imagen 33. Fotografias presencia del Museo
UNAM Hoy en medios”
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Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024
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Derivado de las exposiciones temporales “Fe-
derico Silva. Por un arte universitario” y “Disrup-
tivas. Mujeres en la Universidad” el Museo UNAM
Hoy tuvo una presencia relevante en medios de co-
municacion.

Al interior de la UNAM puede senalarse:

o La UNAM responde (tres programas).
« UNAMiradas (dos programas).

« #Entrending (un programa).

o Gaceta UNAM (cinco notas).

o« UNAM Global (tres videos).

En medios fuera de la UNAM se tuvo la si-
guiente cobertura:

« Ibero Radio (programa: Materia Gris).

« ElSol de Tlaxcala.

« Carteles publicitarios en lineas de metro y pa-
rabuses electrénicos en diversos puntos de la
Ciudad de México.







EJE 7. DIFUSION'Y

DIVULGACION
PROYECCION DEL CONOCIMIENTO

DESCRIPCION DEL EJE

Incluye al programa Difusién y divulgacion: investigacion y conocimiento al al-
cance de la sociedad con el proyecto Difusion y divulgacion de la investigacion ba-
sada en una propuesta innovadora, integral, incluyente y colectiva con el uso, prin-
cipalmente, de medios socio-digitales y sustentado en la responsabilidad social.

AVANCES EN EL PERIODO

En 2024 se registraron 75 participaciones de 19 académicas y académicos en
medios de comunicacion como La Jornada, Milenio, El Pais, El Sol de México, El
Universal, El Financiero TV, Radio Educacién, Canal 22, ademas de los medios
universitarios como: Boletin, Radio, TV y Gaceta UNAM.

De estas 75 participaciones, 51 fueron como autores y 24 como entrevis-
tados. Asimismo, se registraron 41 menciones en medios de comunicacion, ya
sea de participaciones en eventos académicos, sobre investigaciones especificas,
publicaciones o actividades del IISUE.

Durante el 2024 fue notoria la visibilidad del IISUE en los medios univer-
sitarios, en especial, por los 60 aflos del AHUNAM, por ejemplo, con la publi-
cacién en la contraportada de Gaceta UNAM del 19 de septiembre y las notas
posteriores sobre sus actividades, asi como la publicacion de notas sobre eventos
académicos del Instituto y exposiciones en el Museo UNAM Hoy. Algunas de
las participaciones o menciones en medios universitarios implicaron la gestion
a través de los canales institucionales de comunicacién con la Direccién General
de Comunicacién Social y la Coordinaciéon de Humanidades, con quienes este
afo se ha fortalecido el trabajo conjunto.

Como en afos anteriores, mantuvimos la dinamica de las transmisiones
en linea de nuestras actividades académicas, algunas veces con formato hibrido,
presencial y virtual. En 2024 se publicaron en Youtube 119 videos, de los cuales
50 fueron transmisiones de eventos en vivo, 67 videos producidos por el IISUE
sobre diferentes tematicas y dos videos de participacion en medios.

Respecto al 2023 (101 videos), el numero de publicaciones en Youtube se
rebaso, incluyendo los videos de transmisiones en vivo y los producidos por el
IISUE. De los videos propios destacan la serie de entrevistas #Condcenos, para
mostrar al personal del Instituto, su quehacer y aportes; asi como las series #Te-
sorosdelArchivo, #NovedadesEditoriales, #AsiSeVivid, videos tematicos y con-
memorativos. Todas estas propuestas son iniciativas de esta gestion para difun-
dir el quehacer del Instituto y su personal.

Este afo se publicaron 20 videos de #Condcenos, ocho videos de #Tesoros-
delArchivo, seis de #NovedadesEditoriales, cuatro videos conmemorativos (Dia
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Fuente: Informe Secretaria Técnica, 2024.

Internacional de la Juventud, Dia del Docente, Dia Internacional de la Educa-
cién, Dia de la Mujer), 23 videos de #AsiSeVivio, 5 videos de eventos grabados y
un video sobre jovenes indigenas en la educacion.

El primer video de la serie #Condcenos se publicé en marzo de 2023, hasta
el momento se han difundido 47 videos. Esta serie ha sido una tarea ardua, ya
que implica la gestion de la entrevista, la entrevista misma, la edicién y su difu-
sidn en redes sociales. Pero también ha sido una experiencia enriquecedora, ya
que es un trabajo que incluye a todo el personal del IISUE

Imagen 34.Algunas tomas de la serie de entrevistas #Condcenos (2024)

Fuente: Informe Secretaria Técnica, 2024.

En torno a la serie #TesorosdelArchivo ha sido fundamental la participa-
cién y compromiso de las y los técnicos académicos quienes dan cuenta de su
labor y de los fondos y colecciones universitarias e incorporadas resguardadas
en el AHUNAM.

Imagen 35.Tomas de la serie “Tesoros del Archivo Historico” en el marco
de su 60 aniversario

#tesorosdelahunam

Todo

#Tes0r0sdeAHUNAM: Movimiento
Estudiantil de 1968

O #TesorosdelAHUNAM: ignacio Garcia Tellez #TesorosdelAHUNAM: coleccion Ricardo

Salazar

0 TesorosdelAHUNAM: fondo Heriberto Jara

______ —l

-
#TesorosdelAHUNAM: Revolucin
Mexicana

#TesorosdelAHUNAM: La fundacion dela
Universidad Nacional

#TesorosdelAHUNAM: Los presidentas y la
Universidad

Carrasco




Ademas de los videos de #AsiSeVivid, en 2024
se redactaron 13 resefias de eventos del IISUE, to-
das publicadas en nuestras redes sociales y cuatro
en Gaceta UNAM. A las tareas referidas, se suma
la generacién y administracion de contenidos para
todas las redes sociales y medios de comunicacién
(imagen, video y texto), asi como la transmision de
los eventos con diferentes necesidades y formatos.
Se continud también con la etiqueta #LosAcadémi-
cosOpinan dedicado a recuperar puntos de vista de
las y los académicos sobre temas de coyuntura en
materia educativa.

En Facebook y X se contabilizaron 383 y 352
publicaciones, respectivamente. En la pagina web
del Instituto se publicaron 102 eventos o noticias
y 86 participaciones de la seccion “Descubre las ul-
timas noticias de los académicos del IISUE”, sobre
su presencia en medios. Ademads, se publicaron y
difundieron en el Whatsapp institucional 29 avisos
o noticias, nueve de los cuales corresponden a la
etiqueta #LoDeHoy.

Este afio también comenzaron las grabaciones
de una serie de podcast titulada “Concateno’, a car-
go de los becarios posdoctorales del IISUE. Hasta el
momento se han grabado cinco episodios y se esta
trabajando en su edicidn.

Respecto a redes sociales, la pagina de Face-
book del IISUE ha registrado un total de 56,470
seguidores, un incremento del 3.47 por ciento res-
pecto al afio pasado. Del total de seguidores, 69.7
por ciento son mujeres y 30.3 por ciento hombres,
provenientes de México, Argentina, Colombia,
Peru y EUA, principalmente. En X se registraron
13,700 seguidores, un incremento de 2.3 por ciento
respecto al 2023 (13,400) y en el canal de Youtube
27,294, un aumento de 5.1 por ciento. La mayoria
de los suscriptores de este afio llegaron gracias a las
transmisiones en vivo (60 por ciento.).

Los seguidores de Youtube son principalmente
mujeres, con 74 por ciento (mas que el afio pasado,
71.6 por ciento) y una mayoria que oscila entre los
18 y 44 afnos de edad (75 por ciento). Fue en este
canal donde se transmitieron los eventos del IISUE,
mediante el uso de Zoom y OBS Studio.
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Tabla 15. Publicaciones y seguidores en redes
socio-digitales y asistencia a eventos:
variaciones porcentuales 2023-2024

2022 2023 2024 Variacién

porcentual
(2023-2024)

Publicaciones en pagina web

Micrositios 0 2 0 0
Eventos 13 67 74 10.4
Presencia de académicos en

medios 137|125 |75 -40
Seguidores

Facebook 51,688(54,386 56,470 3.8
X 12,800(13,400(13,700 |2.2
Youtube (suscriptores) 18,239125953(27,294 52
Publicaciones en redes

socio-digitales 26 101 112 10.8
Youtube 208 494 (383 225
Facebook 186 433|352 -187
X 0 5 29 480
Whatsapp (#LoDeHoy)

Asistencia a eventos

Asistencia virtual 3106 (9934 |5287 -46.7
Asistencia presencial 18 1629 2252 382

Fuente: Informe Secretaria Técnica, 2024.

A esta labor se sum¢ el disefio de 945 produc-
tos para la difusion de las actividades del IISUE, en
especial carteles, banners, disefio de constancias, etc.

En el marco del Dia Mundial del Docente, el
Instituto organiz6 un concurso titulado “Historias
y huellas en mi andar docente” Esta iniciativa tuvo
como proposito abrir espacios de participacion
para docentes de todos los niveles educativos. Se re-
cibieron 70 propuestas de distintas entidades fede-
rativas: Baja California, Baja California Sur, Ciudad
de México, Coahuila, Chiapas, Estado de México,
Guanajuato, Hidalgo, Jalisco, Michoacdn, Nayarit,
Oaxaca, Puebla, San Luis Potosi Sonora, Veracruz
y Zacatecas

Los ganadores (3 lugares y 2 menciones hono-
rificas) recibieron un paquete de publicaciones del
IISUE. Todos los textos fueron publicados en las
redes sociales del IISUE, con una edicion especial
bajo el formato de un libro digital.'?

12 El libro digital “Historias y huellas en mi andar do-
cente” esta disponible en: https://bit.ly/4h1vHnN
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Imagen 36. Ganadores (as) del concurso “Historias y
huellas en mi andar docente” 2024 (superior) y texto

ganador (inferior)
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Fuente: Informe Secretaria Técnica, 2024.

Ademas, el Instituto participo en la Fiesta de
las Ciencias y Humanidades 2024. La Fiesta se rea-
liz6 los dias 15 y 16 de noviembre, con la presencia
no sélo del IISUE, sino también del AHUNAM y
del Museo UNAM Hoy, en ell se realizaron: una
exhibicidn, talleres y demostraciones en un horario
de 10:00 a 18:00 horas, con un aproximado de mil
asistentes en el estand.

También este aflo se atendieron cuatro visitas
al IISUE de las siguientes entidades: Escuela Bertha
Von Blumer, Universidad de Guanajuato, Facultad
de Filosofia y Letras y Colegio de Ciencias y Huma-
nidades, plantel sur, a través de la Coordinacion de
Humanidades.

Finalmente, en el periodo se trabajé de ma-
nera cercana con la Biblioteca para realizar ac-
tividades de difusiéon de sus acervos, por lo que
proximamente iniciaremos la difusion de éstos, a
través de entrevistas a las y los académicos del II-
SUE sobre publicaciones relevantes resguardadas
ahi. Hasta el momento se ha grabado y editado el
primer material.
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ESPECIALIZADAS
SOPORTE DE LA VIDA ACADEMICA

DESCRIPCION DEL EJE
Este eje engloba los programas y proyectos de las dreas técnicas especializadas.
En la Coordinacién Editorial se incluye el programa Fortalecimiento de los pro-
cesos editoriales con tres proyectos: a) Mejora de los procesos de produccion
editorial y de dictaminacion; b) Fortalecimiento de la distribucion de nuestras
publicaciones, y ¢) Difusion de la linea editorial del Instituto.

La Coordinacién de Biblioteca e IRESIE tiene el programa Servicios biblio-
graficos y tecnologia con los proyectos: a) Servicios bibliograficos y apoyos a la
investigacion; b) Impulso a los servicios de la informacion y actualizacién del
IRESIE; ¢) Promocidn del repositorio institucional como herramienta de acceso
abierto, y d) Difusion de las colecciones y nuevas adquisiciones.

Por su parte, el Departamento de Cémputo cuenta con el programa Inno-
vacion y actualizacion de los servicios de computo y medios digitales con dos
proyectos: a) Innovacién de servicios y medios digitales, y b) Mantenimiento y
renovacion de equipo.

AVANCES EN EL PERIODO

Coordinacién Editorial
Sobre el proyecto a) Mejora de los procesos de pro-
duccién y de dictaminacién, en el periodo se publi-
caron 13 nuevos titulos," tres de ellos en coedicion.
Ademas, se realiz la edicion digital de 17 titulos en
PDF y tres obras fueron reimpresas (ver Anexo 2).
De los libros editados durante el 2024, la obra
colectiva Educacion en el sexenio 2018-2024. Mira-
das desde la investigacion educativa donde partici-
paron 27 investigadoras e investigadores del IISUE,
adquirio un caracter especial por sus aportes al ana-
lisis de la educacién a nivel nacional y la definicion
de una agenda para la investigacion educativa. En
cifras, la obra alcanzé 155,000 vistas y 46,500 des-

La educacién en el sexenio

cargas en formato electrénico (PDF). La construc- 2018 2024
|

Miradas desde la investigacion educativa

13 Todos los libros digitales se distribuyen bajo la licen-
cia Creative Commons Reconocimiento-No Comer-
cial 4.0 Internacional (CC BY-NC 4.0), cumpliendo
asi con la definicién de acceso abierto de la Declara-
cién de Budapest.

‘SOBRE LA UNIVERSIDAD
YIAHDN

Fuente: Informe Coordinacidn Editorial, 2024.

Imagen 37. Portada de Educacion en el sexenio 2018-2024
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cion de esta obra y la participacion de la comunidad abren espacios para impul-
sar proyectos similares donde prime la colaboracién.

Por otra parte, la revista Perfiles Educativos' edit6, durante el 2024, cuatro
numeros regulares. En cifras, Perfiles Educativos recibi6 265" articulos y publicé
37, 4 documentos y 8 resefias, tal como se aprecia en la Tabla 16.

Tabla 16. Perfiles Educativos, 2024

Revista Perfiles Educativos 2024

Recepcion de articulos 265
Articulos publicados 37
Arbitrados (niimeros regulares) 37
De procedencia nacional 10

De procedencia extranjera 25
Nacionales y extranjeros 2

Fuente: Informe Coordinacién Editorial, 2024.

Los paises de procedencia de los autores extranjeros publicados fueron: Ar-
gentina, Chile, Colombia, Cuba, Escocia, Espafia, Pert y Reino Unido. Este afio
Perfiles Educativos se mantuvo en el Q3 (cuartil 3) de Scopus, y mostré avances
con respecto a sus indicadores del 2022, donde su indice h era de 16 y pasé a 18
en 2023 (datos para 2024).

Imagen 38.Algunas métricas de Perfiles Educativos, 2024
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Fuente: Scopus, 2024 (izquierda) y Scimago Journal Rank, 2024 (derecha).

14 Perfiles Educativos pertenece a los siguientes indices, catdlogos y bases de datos: Siste-
ma de Clasificacion de Revistas Mexicanas de Ciencia y Tecnologia (CRMCyT) de la
hoy Secihti; Scopus (Elsevier, Bibliographic Databases); Scientific Electronic Library
Online (Scielo México); Scielo Citation Index (Scielo-Clarivate); Red de Revistas
Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y Portugal (Redalyc); Indice de Re-
vistas sobre Educacion Superior e Investigacion Educativa (IRESIE); Sistema Regio-
nal de Informacion en Linea para Revistas Cientificas de América Latina, el Caribe,
Espafia y Portugal (Latindex); Dialnet; Citas Latinoamericanas en Ciencias Sociales y
Humanidades (Clase).

15 De los 265 articulos recibidos durante el 2024, 36 fueron rechazados en la revision
técnica, 229 iniciaron el proceso de revision interna y 93 pasaron al proceso de revi-
sion externa, por pares doble ciego. Se solicitaron un total de 288 dictamenes, de las
cuales sélo se recibieron 154, 107 dictaminadores no contestaron y 27 rechazaron la
solicitud. Ello significa que, del total dictamenes solicitados, se obtuvo una tasa de
respuesta del 53 por ciento.
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En el marco de los festejos por el 45 aniversario de Perfiles Educativos cele-
brados en el 2023, en el periodo se destaca:

o Continu6 en el Museo UNAM Hoy la exposicion temporal “Perfiles Educa-
tivos 45 aniversario” la cual inici6 el 14 de diciembre del 2023 y concluy? el
2 de marzo del 2024.

o Organizacién del conversatorio: “Ecosistema editorial en colapso: crisis de
librerias y bibliotecas. Una agenda educativa y cultural pendiente” con la
participacion de Carlos Armenta (Impronta Casa Editora) y Dora Navarrete
(Casa Tomada).

La Revista Iberoamericana de Educacién Superior (RIES)'® edit6 tres niime-
ros. En total se recibieron 248 articulos de 24 paises tal como se muestra en la
Imagen 39. De éstos, 61 corresponden a México, 38 a Colombia, 34 a Peru, 27 a
Chile, 19 a Espana, 18 a Ecuador, 14 a Argentina, 13 a Brasil, cuatro a Cuba, tres
a Bolivia, dos a Costa Rica, Panamad y Paraguay, el resto un articulo. En torno a
los articulos publicados, sumaron 31 y una resefia, todos los materiales prove-
nientes de nueve paises.

Imagen 39. Paises que remitieron articulos a RIES, 2024

A ¥

Fuente: Informe Coordinaciéon Editorial, 2024.

Sobre los procesos de dictaminacion, colaboraron 139 expertos quienes
realizaron 173 dictamenes, que abarcaron la revision tanto de articulos nuevos

16 La Revista Iberoamericana de Educacién Superior (RIES) goza de apoyo econdémico de Univer-
sia y forma parte de los siguientes indices, catalogos y bases de datos: IRMICyT del Conahcyt;
Scielo Citation Index; Scielo, Redalyc; Latindex; Clase; Scopus; Indice de Revistas de Educacién
Superior e Investigacion Educativa (IRESIE); Red Iberoamericana de Conocimiento Cientifico
(Redib) e Hispanic American Periodicals Index (HAPI).
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como de los que se solicit6 una segunda versidn para volver a evaluar o se culmi-
no6 con el proceso iniciado previamente. Finalmente, este afio la RIES se mantuvo
en el Q3 (cuartil 3) de Scopus.

Imagen 40.Algunas métricas de la Revista Iberoamericana de Educacion

Superior, 2024
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Fuente: Scopus, 2024 (izquierda) y Scimago Journal Rank, 2024 (derecha).

Sobre el proyecto b) Fortalecimiento de la distribucién de nuestras publica-
ciones, en el periodo la Coordinacion Editorial participd en 24 ferias, congresos
y presentaciones de libros, entre las que destacan: la 45 Feria Internacional del
Libro de Mineria, la Feria Internacional del Libro de las Universitarias y los Uni-
versitarios (Filuni), Feria del Libro en el Instituto de Investigaciones Historicas,
la Feria Internacional del Libro de Guadalajara, Congreso Internacional de Edu-
cacion “Evaluacion 2024” y el Segundo Congreso del Nuevo Modelo Educativo
Tlaxcalteca (NUMET).

Imagen 41. Muestra de carteles y fotografias de ferias y eventos editoriales
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Las ventas alcanzaron 2,673 ejemplares. Esta
cifra, comparada con el 2023 donde las ventas fue-
ron de 1,150 ejemplares, significé un aumento del
134.4 por ciento en las ventas. En total, se recabd
la cantidad de $161,785.00 pesos, en contraste con
los ingresos del 2023 donde se obtuvo un ingreso
de $134,241.50 pesos por este concepto, lo cual re-
presenta un aumento del 24.2 por ciento en ventas.

En torno al proyecto c) Difusion de la linea
editorial, continu6 el hashtag #NovedadesEdito-
riales, el cual consiste en publicaciones en las redes
sociales de las obras recién publicadas, asi como vi-
deos en el canal de Youtube del Instituto donde los
autores, a través de un lenguaje accesible, presentan
e invitan a la lectura de sus libros."”

Imagen 42. Muestra de carteles
#NovedadesEditoriales publicados en las redes
sociales del IISUE durante el 2024
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3
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EDTORAMES

17 Durante el 2024 se publicaron cinco videos de la serie
#NovedadesEditoriales: https://www.com/@IISUEU-
NAMoficial/videos
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La Coordinacién Editorial particip6 en diver-
sas actividades de cardcter digital, asi como de difu-
sion académica y cultural de los materiales publica-
dos, entre las que destacan:

o Exposicion “El Archivo Histérico de la UNAM,
ayer y hoy”, llevada a cabo el 23 de septiembre
de 2024.

« Calendario conmemorativo por los 60 afios del
Archivo Histoérico de la UNAM (AHUNAM).

o Cartera de postales del Fondo Ezequiel A. Cha-
vez.

« Separadores de libros.

+ Diversas postales del AHUNAM.

o Formacién del Informe de actividades del II-
SUE, 2023.
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Finalmente, en lo que se refiere a la educacion
continua en el Instituto, durante el 2024 se realizo la
cuarta edicion del Diplomado en Edicién de Revis-
tas Académicas, en colaboracién con la Direccién
de Publicaciones y Fomento Editorial de la UNAM.
Este diplomado tiene como objetivo la profesiona-
lizacion de los distintos agentes que intervienen en
la edicién, produccioén, distribucién y divulgacion
de las publicaciones periddicas académicas y, desde
su segunda edicion, se lleva a cabo en modalidad
en linea sincrénica. Tradicionalmente, las tareas
de edicién se han aprendido en la practica, no obs-
tante, dado el papel fundamental que juegan las re-
vistas académicas en el proceso de produccion del
conocimiento y su creciente especializacion, resulta
fundamental contar con espacios formales de capa-
citacién y, con ello, contribuir a los proyectos de
educacion continua del propio Instituto y la Uni-
versidad.

Imagen 43. Cartel del Diplomado en Edicion de
Revistas Académicas 2024
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Fuente: Informe Coordinacion Editorial, 2024.

Asi, el interés en este diplomado es creciente,
tal como lo muestran sus cifras. El diplomado tuvo
una duracidon de 147 horas, divididas en 6 mddu-
los que se llevaron a cabo del 12 de abril al 15 de
noviembre de 2024. Se contd con 41 personas ins-
critas, 35 de las cuales concluyeron exitosamente el
programa. Los paises de procedencia de los parti-
cipantes fueron: México, Chile, Colombia, Nicara-

gua, Panama y Pert. En lo que se refiere a la partici-
pacion nacional, ademads de personas adscritas a la
UNAM, se cont6 con la participacion de las siguien-
tes instituciones: Universidad Andhuac, El Colegio
de la Frontera Norte, Instituto Nacional de Ciencias
Médicas y Nutriciéon Salvador Zubirdn, Universi-
dad Auténoma Metropolitana-Rectoria General,
Universidad Auténoma Metropolitana-Xochimil-
co, Universidad Auténoma Agraria Antonio Na-
rro, Universidad Auténoma de Querétaro, Instituto
de Ecologia, Tecnoldégico Nacional de México, El
Colegio de México, Instituto Mexicano del Seguro
Social, Instituto Nacional de Investigaciones Fores-
tales, Agricolas y Pecuarias, Universidad Popular
Auténoma del Estado de Puebla, Universidad de
Guanajuato, Centro Regional de Formacién Pro-
fesional Docente de Sonora, Instituto de Investiga-
ciones Dr. José Luis Mora, Comisién Nacional de
Bioética, Universidad Autéonoma de Querétaro y
Universidad Iberoamericana.

Cabe resaltar que el cuerpo docente también
es de origen internacional, con la participacion de
los siguientes paises: Argentina, Brasil, Costa Rica,
Espafia y Estados Unidos, ademds de México. Las
instituciones de procedencia de la planta interna-
cional docente son: Universidad de Buenos Aires,
Instituto Brasileno de Informacién en Ciencia y
Tecnologia del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciones, Universidad de Costa Rica, Univer-
sidad de Barcelona, Universidad Pompeu Fabra y
Universidad de Arizona.

También se organizd el Tercer Editaton Educa-
tivo'® llevado a cabo entre el IISUE, el Posgrado en
Pedagogia, la Facultad de Filosofia y Letras y Wiki-
media México. Este evento, como en otras edicio-
nes, contd con la coordinacién del doctor Alejan-
dro Gonzélez Ledesma, investigador del Instituto,
y el maestro Jonathan Girén Palau, coordinador
editorial de esta entidad. En el evento se crearon 12
entradas, editaron otras 50 y afiadieron 99 referen-
cias relativas al campo educativo.

18 Enlace del Tercer Editaton Educativo IISUE: https://
es.wikipedia.org/wiki/Wikipedia:Encuentro/3er_
Editaton_Educativo_IISUE



Imagen 44. Del lado izquierdo, fotografia del
Tercer Editaton Educativo. Del lado derecho,
cartel 2024
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Fuente: Informe Coordinacién Editorial, 2024.
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Coordinacioén de Biblioteca

En torno al proyecto a) Servicios bibliograficos y
apoyos a la investigacion, durante el 2024 la Biblio-
teca ofrecié sus servicios de manera restringida por
el estado de limpieza de sus instalaciones. No obs-
tante, a partir de mediados de marzo, brindé todos
los servicios a sus usuarios internos, comunidad
universitaria y publico en general.

En este periodo se alcanzo6 un total de 563 re-
novaciones, 624 préstamos a domicilio y 213 devo-
luciones; en préstamo interbibliotecario se atendie-
ron 162 solicitudes y solicitaron 63 titulos. Ademas,
se registraron a 18 nuevos usuarios en el servicio de
acceso remoto.

La Biblioteca recibi6 80 solicitudes de localiza-
cién de documentos y 93 solicitudes para la obten-
cién de documentos, de éstas recuper6 el cien por
ciento de los textos requeridos. Ademads, se entre-
garon tres bibliografias especializadas en educacién
y atendieron seis peticiones de investigadores para
el analisis de las citas bibliograficas de su obra para
su evaluacion en el SNII, lo cual significé el analisis,
registro y entrega de 3,177 referencias.

En este periodo ingresaron a las colecciones
716 titulos de libros impresos y 55 libros elec-
trénicos, adquiridos mediante compra y dona-
cién. En el caso de los libros obtenidos a través de
compra, como en otros periodos, fue fundamental
la participacion de los representantes de las dreas
de investigacion en la Comisiéon de la Biblioteca.
Ademas, se recibieron en suscripcion 88 titulos de
revistas electrénicas y 10 titulos impresos. Por canje
y donacién se incluyeron 104 fasciculos impresos.
Al cierre del 2024, la Biblioteca contaba con un total
de 52,276 titulos y 138,037 volimenes. Cabe sefia-
lar que, durante el 2024, se cre6 el Fondo Reser-
vado de la Biblioteca del IISUE el cual integra
480 titulos y el mismo numero de volimenes.

Por cuarto afio consecutivo, se ofrecio el ser-
vicio de Diseminacion Selectiva de Informacioén
(DSI) automatizado para revistas, lo cual implicé la
generacion de 44 alertas a investigadores del Insti-
tuto. Con ello, se logré entregar de forma proactiva
un total de 709 articulos en texto completo y 103
referencias bibliograficas.

Ademas, el personal académico de la Bibliote-
ca imparti6 33 talleres relacionados con alfabetiza-
cién informacional en bases de datos especializadas
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en educacion, 12 de ellos fueron en linea bajo la te-
matica “Gestores de referencia y citaciéon en APA”
con la participacion de 155 asistentes. Ademas,
se organizaron cuatro charlas sobre la Biblioteca,
mientras se asesoraron y atendieron a 93 usuarios
en el servicio de consulta.

En torno al proyecto b) Impulso a los servi-
cios de la informacién y actualizacion del IRESIE,
se analizaron mds 12,835 articulos, de esta cifra se
registraron e indizaron cerca de 9,156 articulos.
Continud el proyecto de actualizacién de 1,700 tér-
minos del “Vocabulario Controlado de IRESIE” y se
alcanzé un avance del 95 por ciento en este proyec-
to. Cabe senalar que la ultima actualizacion de este
vocabulario se habia realizado en el 2015 y la nueva
actualizacion se encuentra en etapa de revision.

Por otra parte, se continu6é con los procedi-
mientos legales para la incorporacion plena de la Bi-
blioteca del Valle' al patrimonio del Instituto. Para
ello, fue fundamental la orientacion de la Secretaria
Juridica de la Coordinacion de Humanidades.

En torno al proyecto ¢) Promocién del repo-
sitorio institucional como herramienta de acceso
abierto, se indizaron 23 nuevos objetos digitales en
el repositorio institucional en acceso abierto, con lo
cual se fortalece el programa Toda la UNAM en Li-
nea. Por otra parte, se integraron 50 nuevos libros
electrénicos, no publicados en la UNAM, a la base
de acceso abierto del sistema de biblioteca.

Se dio continuidad al proyecto de migracion
del sistema de gestién de biblioteca Aleph 21 a
Koha 21, proceso que concluira en enero de 2025.
En materia de Repositorios Institucionales (RI)*
del IISUE, se logré la version beta del RI para litera-
tura no convencional IISUE.

Un logro relevante de este periodo fue la par-
ticipacion en la Convocatoria “Digitalizacién co-

19 La biblioteca personal del doctor Enrique Gonzélez
y Gonzilez sera donada al Instituto. El propio doctor
Gonzélez ha sugerido su nombre, por el momento,
como Biblioteca del Valle por la colonia en la cual se
encuentra. La biblioteca cuenta con mas de 13 mil li-
bros distribuidos en 17 colecciones tematicas y 242
titulos de revistas con mas de 1600 fasciculos. Incluye
una coleccién de medio centenar de libros considera-
dos como Fondo Antiguo.

20 Actualmente el IISUE cuenta con tres repositorios:
1) repositorio de libros y capitulos de libros (proyecto
Conahcyt), 2) articulos de revistas y 3) literatura no
convencional (etapa beta).

laborativa de acervos SibiUNAM 2024” a cargo
de la Direcciéon General de Bibliotecas y Servicios
Digitales de Informacion de la UNAM. La carta de
aceptacién del proyecto fue fechada el 12 de abril
de 2024 y el apoyo incluye la digitalizaciéon de 210
titulos del fondo del IISUE.

Otra actividad transcendente para la enti-
dad fue la creacion de un modelo para el RI que
formara parte del Observatorio de Politicas Edu-
cativas, 2024-2030.

Cabe senalar que, en el periodo, el personal
académico de la biblioteca participé como ponente
en dos seminarios (uno nacional y el otro interna-
cional) en los que divulgé el Repositorio Institucio-
nal en Educacion del IISUE.

Por ultimo, en torno al proyecto d) Difusion
de las colecciones y nuevas adquisiciones, continué
la campana de difusién en las redes socio-digitales
del Instituto para dar a conocer las nuevas adquisi-
ciones. Algunos de los carteles de esta campaiia se
muestran en la Imagen 45.

Imagen 45. Muestra de carteles sobre las nuevas
adquisiciones como parte de la campana de
difusién en redes socio-digitales del Instituto
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Fuente: Informe Coordinacién Biblioteca, 2024.
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Con el proposito de habitar la Biblioteca, después de un periodo complejo
dada la obra de la ampliacion del Instituto, se planearon las siguientes muestras
y actividades: muestra bibliografica sobre la mujer en el marco del 8M; mesa re-
donda “Los fondos reservados frente a los entornos hibridos”, donde participaron
académicos del IISUE, del Instituto de Investigaciones Bibliograficas y Hemero-
teca Nacional; muestra bibliografica con piezas del nuevo Fondo Reservado del
IISUE; conversatorio “Libros, autores y actores sobre el movimiento estudiantil
de 1968”; muestra iconografica y bibliografica sobre el 68; actividad de fomento
a la lectura “Entre fantasmas, brujas y monstruos: lectura en voz alta” dirigido a
infancias. Cabe sefialar que la mayoria de estas actividades se hicieron en cola-
boraciéon con el AHUNAM.

Imagen 46. Muestra de carteles sobre las diferentes actividades organizadas
por la Bibloteca
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Fuente: Informe Coordinacion Biblioteca, 2024.
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Departamento de Cémputo

En torno al proyecto a) Innovacion y actualizacion
de los servicios de computo, el personal académi-
co del departamento particip6 en el disenio, imple-
mentacién, mantenimiento y seguimiento perma-
nente de multiples sitios web:

o Portal web del Instituto®

o Portal web del AHUNAM

« Portal web del Museo UNAM Hoy

o Portal web de publicaciones

o Repositorio Institucional RI-IISUE

o Repositorio del AHUNAM

o Sistema Interno de Informacién (Intranet)

En el periodo se generaron nuevos sitios web
publicos, entre otros:

o Escritos de Mujeres*

« Repositorio Archivo de Mujeres*

« Historias y huellas en mi andar docente (elabo-
rado en el marco del Dia Mundial del Docente)

o 60 aniversario del AHUNAM

Ademas, como apoyo a la gestion académica
y difusion interna, se crearon dos micrositios y dio
continuidad a uno mas:

o Hacia la construccién de una agenda de inves-
tigacion

» Internacionalizacién

« #Lo de Hoy (inici6 durante el 2023)

Se atendieron una gran cantidad de solicitudes
de servicio y apoyo en materia de cémputo, se co-
rrigieron las fallas e incidentes a lo largo del perio-

21 Sobre el portal web del IISUE es importante sub-
rayar que en el 2023 se registraron 371,726 vistas y
115,544 usuarios y en el 2024 sumaron 485,000 vis-
tas y 164,000 usuarios. Es decir, hubo un aumento de
vistas de 30.5 por ciento, mientras que el nimero de
usuarios se incrementd en un 41.9 por ciento.

22 Sitio creado gracias al apoyo del proyecto DGA-
PA-UNAM IN402222 “Espacio Virtual Escritos de
Mujeres. Una plataforma para fomentar la investiga-
cién sobre la escritura y la educacion de las mujeres en
la historia” a cargo de la doctora Clara Inés Ramirez
Gonzalez https://doi.org/10.22201/iisue.001r.2024

23 También fruto del proyecto DGAPA-UNAM
IN402222: http://132.248.192.24/archivos_mujeres/

do y logré mejorar la infraestructura de coémputo
y redes gracias a la adquisiciéon de nuevos equipos,
refacciones y accesorios.

La labor del personal académico, de confian-
za y administrativo adscrito al Departamento de
Computo fue clave en la realizacion de reuniones
de trabajo de los drganos colegiados, asi como en
la realizacion de multiples actividades académicas
y de divulgacion. En total, se celebraron 350 reu-
niones, la diferencia con el nimero de reuniones
atendidas en el 2023 (200 reuniones) fue del 75
por ciento. Ademas, el personal del departamento
participé en la planeacion, gestion de dispositivos,
transmisiones en vivo, administracion de las plata-
formas de videoconferencia Zoom, de streaming
Youtube, asi como en el manejo del programa OBS.

Otro servicio a la comunidad fue la digitaliza-
cién de documentos, en diferentes soportes y for-
matos. Al cierre del afo se contabilizaron 10,000
paginas escaneadas en el periodo.

Por otra parte, se gestiono el servidor que man-
tiene alojado al sistema de administracion financie-
ra (SIAF), lo que implica vigilar que esté en linea de
manera permanente, respaldo peridédico de las bases
de datos y actualizacion del sistema. Ademas de las
asesorias y el soporte, durante el periodo el departa-
mento asumio la gestion total del SIAF. La comuni-
cacion con la Secretaria Administrativa del Instituto
fue cercana, en aras del buen funcionamiento de los
procesos que se desarrollan de manera electrdnica,
y brindé soporte técnico sobre los diversos sistemas
para la gestion de estas labores, entre otros:

« Sistema de factura digital

« Sistema de informacion presupuestal (Siau)

« Sistema de ingresos extraordinarios (Siie)

» Control de asistencias y Sistema de consulta de
tiempo extra e incidencias de la DGP

Sobre el proyecto b) Mantenimiento y renova-
cién de equipo, se continud con las acciones em-
prendidas durante el 2023. Al respecto, fue posible
la adquisicién de 35 equipos nuevos y se logré la
optimizacion y actualizacion de 40 computadoras
mediante la instalacién de discos duros de estado
solido (SSD) y tarjetas de memoria RAM. La insta-
lacion de los nuevos equipos continuara en el pri-
mer bimestre del 2025 siguiendo el procedimiento



que tenemos establecido para este propdsito: res-
paldo de informacioén, instalacién de programas,
instalacion de impresoras, actualizacion de sistema
operativo y la reasignacion de los equipos recupera-
dos siguiendo los procedimientos establecidos para
garantizar su buen funcionamiento. Con dichas ac-
ciones, es posible afirmar que quedan cubiertas la
mayoria de las deficiencias urgentes que se detecta-
ron en el diagnostico realizado en el 2023.

En el mismo sentido participamos, por pri-
mera vez, en la convocatoria para la asignacion de
equipos de computo con recursos de la partida 514
dela UNAM emitida por el Consejo Asesor en Tec-
nologias de Informacién y Comunicacion (CATIC),
con apoyo de la Direccién General de Cémputo y
de Tecnologias de Informacién y Comunicacién
(DGTIC) y la Direccion General de Proveeduria
(DGPr), en la que obtuvimos nueve computadoras
para el equipamiento de las areas de transmision.
Con ello, se refuerza la labor que realiza el area de
Difusién en colaboracién con otras areas del Insti-
tuto como el Departamento de Cémputo y la sec-
cion de Reprografia del AHUNAM. Asimismo, nos
permite mejorar los equipos en las salas destinadas
para los seminarios de investigacion y para diversas
actividades que desarrolla el personal académico.

Un requerimiento que represento un reto téc-
nico fue proveer el servicio de red de datos al audi-
torio y las salas de reuniones que forman parte de
la ampliacion del Instituto. Por diversas circunstan-
cias no se ha habilitado la red que se entregé con
las nuevas instalaciones, por lo que fue necesario
colocar una provisional para ofrecer el servicio que
facilitara las transmisiones de los eventos. Ademas,
fue necesario colocar equipo en las salas de ese mis-
mo espacio con conectividad a la red de datos.

Por otra parte, hubo mejoras en el equipo en
distintas salas del Instituto y el AHUNAM. Se am-
plio la conectividad y la velocidad en los puntos de
acceso a la red cableada. Ademas, se sustituyeron
por pantallas los proyectores deteriorados y se co-
locaron camaras web para su uso en conexiones re-
motas. Las salas intervenidas fueron:

o Enlatorre de investigacion: la sala del Consejo
Interno y las salas ubicadas en el tercer y cuarto
piso. En las salas del cuarto piso se puso espe-
cial énfasis para facilitar la realizacion de trans-
misiones en linea.

Eje 8. Areas técnicas especializadas | n |

o En la ampliacién del Instituto: el auditorio y
cinco salas de esa misma area.

o En las instalaciones del AHUNAM: la sala de
reuniones se habilitd como sala de videoconfe-
rencias.

A manera de sintesis, en la Tabla 17 se mues-
tran algunas cifras importantes de los logros obte-
nidos por el Departamento de Cémputo durante el
2024.

Tabla 17. Cifras relevantes del Departamento de
Coémputo durante el 2024

Procesos

Cifras
Sustitucién de equipos 35

Optimizacién y actualizacién de equipo | 40
50% actualizados
100% respaldados

|6 de 1624
20 nodos (aprox. 40%)
Fuente: Informe del Departamento de Cémputo, 2024.

Actualizacién de los sistemas y respaldo
de los servidores

Instalacién de access point

Sustitucidn de cableado

Durante el 2024, se habilité un servidor y cam-
biaron las configuraciones para restringir el acceso
a los equipos de videovigilancia desde redes ajenas
al Instituto. El cuarto de comunicaciones de la plan-
ta baja aloja los equipos que reciben las acometi-
das de fibra dptica y distribuye a todas las areas del
Instituto, asimismo se alojan diversos servidores y
equipos para la administracion de las camaras de
vigilancia, por lo que es necesario mantener la tem-
peratura adecuada para su buen funcionamiento.
En el periodo, se cambi6 el equipo de aire acondi-
cionado, lo cual redundé en la generacién de con-
diciones ideales en dicho cuarto.

Por ultimo, se establecieron restricciones para
el ingreso al departamento como medida de segu-
ridad para evitar exponer los servidores de datos a
personas no autorizadas. Entre otras medidas, se
cambid la puerta de acceso para obligar a entrar
con llave. En consonancia, se creé una aplicacion
de timbre virtual para solicitar el acceso, de mane-
ra que solo pueden ingresar personas con la debida
autorizacion.

24 En la entidad se cuenta con 21 puntos de acceso. Du-
rante el 2023 se instalaron seis y el resto en el 2024.






EJE 9. INFRAESTRUCTURA 13

ESPACIOS PARA INTERACTUAR
Y CONSTRUIR VINCULOS

DESCRIPCION DEL EJE
Este eje integra al programa Mejora y optimizacién de la infraestructura fisica
instalada, con el proyecto a) Mejora de la infraestructura y creacion de espacios
para interactuar, el cual esta dirigido a mejorar y optimizar la infraestructura
disponible en el Instituto, el AHUNAM, las areas técnicas especializadas y el
Museo UNAM Hoy.

AVANCES EN EL PERIODO

La mejora de la infraestructura se divide en dos grandes acciones. En las pri-
meras, destaca la adquisicién de equipo, las segundas corresponden a todas las
mejoras en las instalaciones gracias a los programas de mantenimiento verano e
invierno 2024.

Sobre la adquisicion de equipo, durante el periodo se realiz6 la compra de
36 computadoras de escritorio, tres computadoras portatiles, 12 pantallas Smart
TV, dos impresoras multifuncionales, dos proyectores, una camara web y un es-
caner. La adquisicién y asignacién del equipo se basé en un diagnéstico que
cubrio las necesidades de la entidad y de todo el personal adscrito a las dreas del
Instituto, incluyendo el AHUNAM y el Museo UNAM Hoy. Por otra parte, para
la labor de las actividades de los bibliotecarios se adquirieron tres carros trans-
portadores metalicos.

Con el propésito de contar con un vehiculo para trasladar objetos de gran
tamano, se logro la transferencia de una unidad Pick up de la Direccién General
de Proveeduria al Instituto.

Sobre la mejora de las instalaciones, gracias a los programas de manteni-
miento verano e invierno 2024, se destacan las siguientes acciones. Durante el
programa de mantenimiento verano 2024, en la torre del Instituto se colocé aire
acondicionado en la sala del cuarto piso.
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Imagen 47. Instalacion de aire acondicionado en  de sustentabilidad. Ademds, se sustituyo loseta en
el cuarto piso de la torre de investigacion algunas areas del AHUNAM vy, cuando fue posible,
algunas piezas fueron restauradas.

Gracias al programa de mantenimiento invier-
no 2024 se realizaron las siguientes obras:

« Limpieza general de todas las instalaciones.

» Fabricacion y colocacién de rejillas Louver en
cancel de Biblioteca.

o Mantenimiento preventivo del sistema hidro-
neumatico y compra de tanque precargado.

o Mantenimientos diversos: sistema purificador
de agua; equipos de aire acondicionado; plan-
ta de emergencia 30 KVA; circuitos cerrados

Galaxy $20+ 56

Fuente: Informe Secretaria Administrativa, 2024. de television (CCTV); sistema de alertamiento
sismico.
En ese mismo periodo, en las dreas comunes o Elaboracion y colocacién de base metalica para
de la torre de investigacion se sustituyeron y colo- instalar la maqueta de la escultura “Las serpien-
caron 270 luminarias LED, con lo cual se busca re- tes del Pedregal” del maestro Federico Silva.

ducir el gasto de la electricidad y apuntalar acciones
Imagen 48. Fotografias del programa de mantenimiento verano 2024

Cambio de luminarias LED en la torre de investigacion del lISUE

Fuente: Informe Secretaria Administrativa, 2024.
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Imagen 49. Fotografias del programa de mantenimiento invierno 2024

Fuente: Informe Secretaria Administrativa, 2024.

En el Museo UNAM Hoy se realizaron trabajos de restauracion y preser-
vacion. Al respecto, se llevaron a cabo gestiones con la Direccion de Patrimonio
Universitario para la intervencion de la Direcciéon de Obras. Ademas, se trabajo
en coordinacion con las autoridades del INAH para la limpieza y cuidado de las
colecciones exhibidas en la vitrina ubicada en el 4rea de la ventana arqueoldgica.
A continuacion, se describen las acciones mads relevantes:

« A principios de febrero se concluyeron los trabajos de ebanisteria, con el
apoyo de la Direccién de Obras.

« En mayo se realizaron labores de mantenimiento y limpieza de la coleccion
del INAH, exhibida en la vitrina situada en la zona de la ventana arqueolo-
gica.

o En septiembre la Direccién de Obras restaurd el deck de la terraza.

« En noviembre, con la supervision de la Direcciéon General de Patrimonio
Universitario, se llevaron a cabo maniobras en el levantamiento de datos
para la futura restauracion y limpieza de la ventana arqueoldgica
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Imagen 50. Fotografias sobre obras de mantenimiento en el Museo UNAM Hoy

Fuente: Informe Museo UNAM Hoy, 2024.



EJE 10. GESTION

Y ADMINISTRACION

SENSIBILIDAD, COLEGIALIDAD
Y PROFESIONALISMO

DESCRIPCION DEL EJE

Este eje integra al programa Gestion y administracion: palancas del proyecto
académico y cuatro proyectos: a) Gestion y articulacion de las funciones sus-
tantivas de la Universidad; b) Cultura institucional con perspectiva de género,
inclusion y atencion a las personas con discapacidad; ¢) Actualizacion de la nor-
matividad institucional, y d) Administracion al servicio del proyecto académico.

AVANCES EN EL PERIODO

En torno al proyecto a) Gestion y articulacion de las funciones sustantivas de
la Universidad, a lo largo del segundo afio de la gestidn, la Direccion del Ins-
tituto alento la colaboracién y articulacién entre las areas de investigacion, el
AHUNAM y el Museo UNAM Hoy. Al respecto, destacan los multiples eventos
académicos realizados, por ejemplo, el conversatorio “Analisis de las plataformas
educativas. Rumbo a la eleccidén 2024”, las jornadas “Educacién en Transicion.
Balance y perspectiva” y “Universidad y responsabilidad social’; la obra colectiva
La educacion en el sexenio 2018-2024. Miradas desde la investigacion educativa
donde participaron 27 investigadoras e investigadores del Instituto; variadas ac-
tividades de difusién y divulgaciéon en el Museo UNAM Hoy que incluyen las ex-
posiciones temporales “Federico Silva. Por un arte universitario” y “Disruptivas.
Mujeres en la Universidad”

Sobre el proyecto b) Cultura institucional con perspectiva de género, equi-
dad y atencion a las personas con discapacidad, durante el 2024 la CInIG del
Instituto sesiono en cinco ocasiones. Las acciones realizadas por la Comision a
lo largo del periodo respondieron a los siguientes objetivos: promover la comu-
nicacion intercultural en la ciencia; reflexionar sobre justicia restaurativa y re-
solucion de conflictos; sensibilizar sobre la violencia de género en la comunidad
universitaria y generar espacios de dialogo sobre masculinidades.

A lo largo del ano la CInlG organizé cinco actividades: conferencia “Con-
frontaciones politicas y deslizamientos religiosos: anticlericalismo y artivismo
feminista en Buenos Aires a partir de tres performances” (11 de enero); charla
“Qué hace una filésofa en un instituto de investigacién nuclear?” en el mar-
co del Dia de la Mujer y la Nifla en la Ciencia (16 de febrero/hibrido); taller
“Pensando la justicia restaurativa” (6 de marzo/presencial); taller ;Y qué con los
hombres y las masculinidades?” (junio/presencial); cine debate 25N “La noche
del fuego” (26 de noviembre/presencial) en el marco del Dia Internacional de
la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer. Ademas, la Comisién particip6
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en la kermés Cihuatlahtolli de la Direccién General de Orientacién y Atencion
Educativa (DGOAE), con motivo del 25N y colaboré con el montaje de la expo-
sicién “Disruptivas. Mujeres en la Universidad” en el Museo UNAM Hoy.

Imagen 51. Carteles de eventos organizados por la CInlG, 2024

CONFRONTACIONES Toeld ;QUE HACE
POLITICAS Y = ILOSOFA
DESLIZAMIENTOS exun INSTITUTO pe o
RELIGIOSOS: INVESTIGACION

Anticlericalisme y artivismo feminista en
Buenos Aires a partir de tres performances 4
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Fuente: Informe CInIG-IISUE, 2024.
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Por otra parte, en la entidad se continué con la campaia de sensibilizacion
<« L4 . *
Esto también es violencia’, por lo que se elaboraron carteles que aluden a pro-
blematicas que se llegan a vivir en la comunidad universitaria. Para su difusion,
se han colocado en las instalaciones del Instituto y publicado en redes sociales.
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Imagen 52. Campana de sensibilizacion “Esto también es violencia”
CinlG-IISUE, 2024

TIPOD DE VIOLEKEIA: T1P0 DE HIOLENEI:

E ]

s iconos o
igualdad y
(aciones soclales, naturalizando |a subordinacién

Fuente: Informe CinIG-IISUE, 2024.

En torno al proyecto c) Actualizacion de la normatividad institucional, du-
rante el periodo se actualizé el Reglamento de Educacion Continua gracias al
apoyo de una comisién ad hoc donde participaron colegas del Instituto. En el
mes de septiembre, la propuesta se envié al Consejo Técnico de Humanidades
para remitirse a la Comision Permanente de Asuntos Legislativos (CPAL). Ade-
mas, se lograron avances significativos en la revision de los Reglamentos de la
Comision de Biblioteca y del Subcomité de Cémputo.

Sobre el proyecto d) Administracién al servicio del proyecto académico,
en el 2024 se ejercio6 el 91 por ciento del presupuesto asignado al Instituto: del
presupuesto ejercido, el 94 por ciento corresponde a sueldos y prestaciones y,
el 6 por ciento, al gasto corriente. En el caso de las partidas 211 Viaticos para el
personal y 212 Pasajes aéreos, los recursos fueron utilizados al 100 por ciento.
Ademas, durante el 2024, la administracion gestiond el acceso de los diferentes
productos y servicios al portal de la Tienda UNAM en linea. Durante el 2025, se
comenzara a hacer uso de este beneficio y, con ello, podran agilizarse los cobros
para las actividades de educacién continua.

Es importante destacar que en el anteproyecto del presupuesto 2024 se so-
licitaron recursos especificos para el Museo UNAM Hoy y se obtuvieron resul-
tados muy favorables. Por primera vez, en el presupuesto 2024, el Museo recibi6
recursos especificos, los cuales fueron utilizados para el montaje de las exposi-
ciones temporales.

Para la construccion del anteproyecto presupuestal 2025, elaborado duran-
te el 2024, la Secretaria Administrativa disefid una propuesta que considera las
necesidades institucionales, el uso responsable de los recursos y las politicas de
racionalidad universitaria.






A MANERA DE CIERRE

La elaboracion de este segundo informe de labores, correspondiente al Plan de
Desarrollo Institucional (PDI) 2022-2026 del Instituto de Investigaciones sobre
la Universidad y la Educacién (IISUE), es un ejercicio analitico y reflexivo que
permite ponderar los avances, ajustar metas e indicadores que beneficien el desa-
rrollo de “investigaciones acerca de la universidad y la educacién para contribuir
a la solucién de los grandes problemas educativos nacionales e internacionales,
desde una perspectiva académica disciplinaria e interdisciplinaria, de alto rigor
y exigencia” en consonancia con uno de los objetivos generales del quehacer del
Instituto.

Tal como ha quedado de manifiesto en el presente informe, el periodo se
ha caracterizado por el desarrollo de actividades colaborativas que buscan es-
timular entornos promotores de didlogo e intercambio entre la comunidad del
Instituto, en sinergia con académicos externos y agentes clave del entorno. Ade-
mas, el IISUE refrendé su responsabilidad social al abordar problematicas de
alta relevancia social y parcipar como un interlocutor importante en el debate de
la agenda publica en materia educativa.

Aprovecho el espacio para manifestar mi reconocimiento a las y los acadé-
micos de las Comisiones Dictaminadora y Evaluadora por su invaluable acom-
paflamiento y por el rigor con que ejercen su labor, lo cual garantiza la excelencia
de nuestra entidad. Gracias a las y los colegas que conforman los érganos cole-
giados internos del Instituto y a los de representacion institucional; sus iniciati-
vas, participacion y capacidad critica han sido medulares para la vida académica
de esta entidad. Mi gratitud infinita al maravilloso equipo que me acompaia en
la Direccion, me llena de orgullo contar con ustedes.

Comunidad IISUE, gracias por permitirme estar al frente de esta entidad.
Les convoco a mostrar la grandeza de nuestra Universidad, a través de nuestra
labor cotidiana e inventiva constante. Ademads, les invito a que vayamos perfi-
lando el vigésimo aniversario de nuestro Instituto, a celebrase en el 2026, y que,
basados en el consenso, construyamos un futuro compartido y renovado para
nuestra comunidad. La educacién de nuestra nacién asi lo exige.

Gabriela de la Cruz Flores

DIRECTORA IISUE, 2022-2026
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TABLA 18. RESUMEN DE EJES ESTRATEGICOS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL IISUE, 2022-2026

Ejes estratégicos

Eje |.Investigacidn, trabajo
académico colaborativo y
responsabilidad social

Programas

Programa |. Investigacién colaborativa
multi, inter y transdisciplinaria con
responsabilidad social

Proyectos

Proyecto |. Crear comunidad a través de la
investigacién

Proyecto 2. Investigacion colaborativa con
responsabilidad social

Programa 2. Propuestas emergentes
en investigacion sobre la educacién vy la
universidad

Proyecto 3.Innovacién y creacién de
conocimiento

Eje 2.Vida académica: didlogo y
pluralidad

Programa 3.Vida académica: entrecruce
intergeneracional

Proyecto 4. Interactuar para investigar y crear

Proyecto 5. Desandar caminos

Eje 3. Docencia y formacién
especializada: construccion de
conocimiento conjunto

Programa 4. Presencia y amplitud de las
funciones docentes

Proyecto 6. Docencia y direccidn de tesis

Proyecto 7. Educacién continua y formacion
especializada

Programa 5. Construccién de
conocimiento y formacién docente

Proyecto 8. La docencia como espacio de
investigacién y experimentacion

Eje 4. Movilidad, intercambio
y vinculacién académica:
redes, colaboracién y nuevas
proyecciones.

Programa 6. Movilidad, intercambio
y vinculacién académica: redes y
colaboracion

Proyecto 9. Movilidad y fortalecimiento de la
actividad académica

Proyecto 0. Intercambio académico: ampliando
horizontes

Proyecto | |.Vinculacién con responsabilidad
social

Eje 5. Archivo Histérico

de la UNAM (AHUNAM):
compromiso y resguardo de la
memoria histdrica

Programa 7. Mejora de la gestidn
documental y procesos de digitalizacion

Proyecto 12. Consolidacién de un sistema
integral de gestién documental y un plan ante
riesgos en el AHUNAM

Proyecto |3. Espacios virtuales para divulgar los
fondos y colecciones del AHUNAM

Eje 6. Museo UNAM Hoy:
identidad universitaria y vinculo
social

Programa 8.La UNAM en el centro

Proyecto |4. Planeacién, renovacion y
actualizacién de exposiciones permanentes vy
temporales

Proyecto |5. Presencia de las ciencias, las
humanidades v las artes en el Museo UNAM
Hoy

Proyecto |6. Mirada al Museo UNAM Hoy

Eje 7. Difusion y divulgacion:
proyeccion del conocimiento

Programa 9. Difusidn y divulgacion:
investigacién y conocimiento al alcance de
la sociedad

Proyecto 17. Difusidn y divulgacion de la
investigacion

Eje 8. Areas técnicas
especializadas: soportes de la
vida académica

Programa 10. Fortalecimiento de los
procesos editoriales

Proyecto |8. Mejora de los procesos de
produccién editorial y de dictaminacidn

Proyecto 19. Fortalecimiento de la distribucidn
de nuestras publicaciones

Proyecto 20. Difusién de la linea editorial del
Instituto

Programa | |. Servicios bibliograficos y
tecnologfa

Proyecto 21. Servicios bibliogrdficos y apoyos a
la investigacion

Proyecto 22. Impulso a los servicios de la
informacion y actualizacion del IRESIE

Proyecto 23. Promocién del repositorio
institucional como herramienta de acceso
abierto

Proyecto 24. Difusién de las colecciones y
nuevas adquisiciones

Programa |2. Innovacion y actualizacién
de los

servicios de cdmputo y medios digitales

Proyecto 25. Innovacién de servicios y medios
digitales

Proyecto 26. Mantenimiento y renovacién de
equipo
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Eje 9. Infraestructura: espacios
para interactuar y construir
vinculos

Programa |3. Mejora y optimizacién de la
infraestructura fisica instalada

Proyecto 27. Mejora de la infraestructura y
creacion de espacios para interactuar

Eje 10. Gestion y
administracion: sensibilidad,
colegialidad y profesionalismo

Programa [4. Gestién y administracion:
palancas del proyecto académico

Proyecto 28. Gestidn y articulacién de las
funciones sustantivas de la Universidad

Proyecto 29. Cultura institucional con
perspectiva de género, equidad y atencidn a las
personas con discapacidad

Proyecto 30. Actualizacidn de la normatividad
institucional

Proyecto 3 1. Administracidn al servicio del
proyecto académico

Fuente: Plan de Desarrollo Institucional 2022-2026 del IISUE.




ANEXO 2
PUBLICACIONES IISUE 2024

Durante 2024 se publicaron 13 nuevos titulos, cuatro de ellos en coedicion, y 3
reimpresiones. Ademds, se realizo la edicion digital de 17 titulos (16 en PDF y 1
en EPUB). Adicionalmente, se realizo la edicién y curaduria de un sitio web de
investigacion.

NUEVOS TITULOS:

1.

10.

11.

12.

13.

Los actores de la educaciéon media superior, de Juan Manuel Pifa Osorio, Je-
sus Garcia Reyes y Maria de Guadalupe Pérez Aguilar (coords.).

sHasta cudndo? Violencias sexistas en la universidad, de Araceli Mingo.
Itinerarios de escritura de mujeres. Experiencias desde la diferencia sexual en
la historia de Meéxico, siglos XVI al XIX, de Clara Inés Ramirez y Carolina
Narvaez Martinez (coords.).

Educar para civilizar e integrar: colegios de hijos de caciques araucanos y clero
indigena en Chile (siglo XVIII), de Lucrecia Enriquez.

Cronologia historica del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia
de la UNAM (1972-2022), de Maria del Rocio Amador Bautista.

El clero indigena y mestizo en Ameérica hispana colonial. Actores y contextos
regionales, de Rodolfo Aguirre Salvador y Lucrecia Enriquez (coords.).
Elites letradas de Puebla en el siglo XVIII: colegios, estudios y grados, de Ro-
sario Torres.

La congregacién de San Francisco Mixtla, pueblo sujeto de Tecali (1599-1606),
de Margarita Menegus.

Cartas. Maria Coleta, de Clara Inés Ramirez y Claudia Llanos (coords.).

La educacion en el sexenio 2018-2024. Miradas desde la investigacion educati-
va, de Gabriela de la Cruz Flores y Ana Laura Gallardo Gutiérrez (coords.).
Investigaciones para pensar y hacer educacion ambiental superior en América
Latina y el Caribe. Una propuesta desde el colectivo EArte-ALyC, de Maria
Luisa Eschenhagen Durén, Silvina Corbetta, Jairo Andrés Velasquez Sarrid y
Maria Teresa Bravo (coords.). Coedicion.

Evaluacion educativa (estados del conocimiento 12), de Gabriela de la Cruz
Flores, Edna Luna Serrano y Maria del Rosario Landin (coords.). Coedicion.
La investigacién curricular en México (estados del conocimiento 5), de Angel
Diaz Barriga (coord.). Coedicidén.

EpicioNEs DiGITALES (PDF):

1.

Los actores de la educaciéon media superior, de Juan Manuel Pifa Osorio, Je-
sus Garcia Reyes y Maria de Guadalupe Pérez Aguilar (coords.).

sHasta cudndo? Violencias sexistas en la universidad, de Araceli Mingo.
Itinerarios de escritura de mujeres. Experiencias desde la diferencia sexual en
la historia de México, siglos XVI al XIX, de Clara Inés Ramirez y Carolina
Narvaez Martinez (coords.).

Educar para civilizar e integrar: colegios de hijos de caciques araucanos y
clero indigena en Chile (siglo XVIII), de Lucrecia Enriquez.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

El clero indigena y mestizo en América hispana colonial. Actores y contextos
regionales, de Rodolfo Aguirre Salvador y Lucrecia Enriquez (coords.).

La congregacion de San Francisco Mixtla, pueblo sujeto de Tecali (1599-1606),
de Margarita Menegus.

Cartas. Maria Coleta, de Clara Inés Ramirez y Claudia Llanos (coords.).
Memoria documental del movimiento estudiantil de 1968, de Francisco de
la Cruz Vazquez, Luz Maria Jiménez Molotla y Leticia Medina Rodriguez
(coords.).

Psicoandlisis, educacion y cultura. Presencias, omisiones y resistencias del in-
consciente, de Manuel Asensi Pérez y Mauricio Zabalgoitia Herrera (coords.).
La educacion en el sexenio 2018-2024. Miradas desde la investigacion educati-
va, de Gabriela de la Cruz Flores y Ana Laura Gallardo Gutiérrez (coords.).
Curriculum, subjetividades y nuevas tecnologias, de Concepcion Barrén
(coord.).

Pedagogias alternativas. Lecciones y transgresiones de la escritura del géne-
ro en México (siglos XX y XXI), de Mauricio Zabalgoitia y Elena Ritondale
(coords.).

Fraguando pedagogias. Experiencias y saberes desde la docencia y la academia
sobre educacion en contextos de reclusiéon, de Concepcidon Barrén y Rocio
Camacho (coords.).

Investigaciones para pensar y hacer educacion ambiental superior en América
Latina y el Caribe. Una propuesta desde el colectivo EArte-ALyC, de Maria
Luisa Eschenhagen Durdn, Silvina Corbetta, Jairo Andrés Velasquez Sarrid y
Maria Teresa Bravo (coords.). Coedicién.

Evaluacion educativa (estados del conocimiento 12), de Gabriela de la Cruz
Flores, Edna Luna Serrano y Maria del Rosario Landin (coords.). Coedicion.
La investigacion curricular en México (estados del conocimiento 5), de Angel
Diaz Barriga (coord.). Coedicidn.

EbicioNEs pDiGITALES (EPUB):

1.

La educacion en el sexenio 2018-2024. Miradas desde la investigacion educati-
va, de Gabriela de la Cruz Flores y Ana Laura Gallardo Gutiérrez (coords.).

EDICIONES WEB:

1.

ClaraInés Ramirez (coord.) (2024), Escritos de Mujeres, 2024, ISUE-UNAM,
recuperado de: <https://doi.org/10.22201/iisue.001r.2024>

REIMPRESIONES:

1.

2.

El Archivo Histérico de la UNAM. Cincuenta afios de aportaciones y vincu-
laciones con la sociedad, de Gloria Celia Carrefio, Georgina Flores, Ilihutsy
Monroy y Gustavo Villanueva (coords.).

Marquesa de las amarillas. Diario de viaje de Cddiz a México, de Clara Inés
Ramirez y Claudia Silvia Llanos Delgado (coords.).

Trayectorias y desafios del feminismo en la UNAM. Una mirada colectiva, de
Gabriela Delgado, Norma Blazquez Graf y Martha Patricia Castafieda Salga-
do (coords.).
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