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PRESENTACIÓN 
 
 

l Congreso Universitario tuvo varias etapas: las Conferencias Temáticas, los Foros Locales y, por último, las 
sesiones del Congreso. Las Conferencias Temáticas fueron dictadas por un destacado grupo de 

universitarios e intelectuales, quienes, reflexionando acerca de los problemas que enfrenta la Universidad y sus 
posibles soluciones, expusieron sobre la mesa de debates criterios plurales y de alta calidad académica, que 
servirían de sustento a la labor crítica de toda la comunidad. Los Foros Locales, por su parte, dieron lugar a una 
más amplia y libre discusión en relación con los problemas de la Universidad en su conjunto, o bien sobre 
asuntos específicos de la vida cotidiana de cada dependencia. 
 
 Por consiguiente, las Conferencias Temáticas, así como los Foros Locales, constituyeron eslabones 
indispensables para que el Congreso Universitario se hiciera una realidad. Gracias a la formulación y 
sistematización previa de las propuestas emanadas de toda la comunidad de nuestra Casa de Estudios, se 
llegó al Congreso con un espíritu de debate y ánimo de resolución de la problemática universitaria. 
 
 Los trabajos del Foro Local del CISE, en particular, fueron presentados públicamente del 26 de febrero 
al 2 de marzo de 1990, en sesiones matutinas, organizadas en dos mesas de trabajo que aglutinaban trece 
ponencias, la primera, y doce la segunda. 
 
 De los once rubros que abarcó el temario del Congreso, en el Centro se abordaron nueve, los  
cuales enlistamos a continuación. 
 

Universidad y sociedad 
Formación académica y profesiones 
Estructura académica de la UNAM 
Relaciones y métodos de enseñanza-aprendizaje 
Ingreso, permanencia, promoción, titulación y nivel académico 
La carrera académica en la UNAM 
Investigación 
Extensión, difusión y medios de comunicación universitarios 
Gobierno, administración y legislación. 

 
 Los temas de la agenda fueron seleccionados y ordenado en cuenta la amplitud de la problemática de 
la UNAM en su conjunto, su sustantivas y lo referente a los actores de la vida universitaria. Por tanto, cada uno 
contempló el desglose de incisos que permitieron el cruzamiento, la combinación y la interrelación de temas que 
quedaron asentados en los formatos miento de propuestas, enviados posteriormente a la Comisión 
Organizadora del Congreso Universitario (COCU). 
 
 Aquellos temas que más preocuparon a los investigadores del CISE cobraron relieve durante el 
desarrollo del Foro Local. Las posiciones y los argumentos de los académicos se expresaron abiertamente. 
 
 En esta presentación se hará mención únicamente de aquellos temas que fueron más recurrentes 
durante las sesiones, sin menoscabo de la importancia de otros que el propio lector de Perfiles Educativos 
podrá encontrar en las páginas del  presente número. 
  

En primer lugar, la preocupación por llevar a cabo una reforma  universitaria con miras a la  
construcción de la Universidad futura fue indicativa de la propensión a la transformación y al mejoramiento de 
las estructuras que apuntalan la Universidad. En este sentido, fue reiterado el interés por la prospectiva y la 
planeación institucional en el contexto de la educación media superior y superior, así como por la proyección de 
un espacio normativo que dé lugar a alternativas viables para que la UNAM alcance una alta calidad académica 
y fortalezca su carácter nacional conservando y consolidando su liderazgo académico y su autonomía. 
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 Las propuestas en torno a la estructura académica de la UNAM subrayaron la necesidad de fortalecer 
los cuerpos colegiados y de mejorar la formación profesional, las estructuras y condiciones del trabajo 
académico, el establecimiento de sistemas de enseñanza diversos y novedosos, la integración de escuelas y 
facultades con los institutos y centros, etcétera. 
 

Desde diversas posiciones, los investigadores del Centro coincidieron en la necesidad de definir mejor 
los criterios que rigen en la legislación a los centros de extensión, entre los cuales se encuentra el CISE. 

 
En cuanto a la vinculación investigación-docencia, se insistió en la importancia de fortalecer la 

investigación educativa sobre la docencia y de establecer una política de formación de docentes estrechamente 
vinculada con los resultados de la investigación. También predomina una visión prospectiva sobre la formación 
y función del docente universitario. Cabe agregar que existe una actitud crítica ante las formas tradicionales - la 
cátedra, por ejemplo - que prevalecen en el proceso enseñanza-aprendizaje. En todas las ponencias dedicadas 
al tema se manifiesta la tendencia a innovar las formas de enseñanza. 

 
 Se abordaron, grosso modo, algunos de los problemas que propician los bajos índices de titulación, así 
como algunas acciones que se han emprendido para incrementarla. En particular, se propone la incorporación 
de la titulación como una acción inherente a los planes de estudio. 
 

Otro de los temas que despertó el interés de los académicos fue el de la carrera académica de la 
UNAM. Las propuestas giraron en torno a la implantación de mecanismos de regulación de la carrera 
académica y de una nueva racionalidad político-administrativa que satisfaga la permanencia y productividad del 
personal académico. Asimismo, se analizó la figura del técnico académico, subrayándose la necesidad de 
atender su definición, categorías, niveles y requisitos, los procedimientos de su ingreso y de su promoción, así 
como sus derechos y obligaciones. En este sentido, se propuso la modificación del Estatuto del Personal 
Académico para incorporar a los técnicos académicos dentro del personal de carrera de la Institución. 

 
Se consideró de primer orden buscar diferentes vías para aumentar los ingresos económicos del 

personal académico, como ampliar los rangos salariales de las diferentes categorías para hacer atractiva la 
carrera académica, y recategorizar al personal actual que cumpla los requerimientos para ocupar una plaza más 
alta. Por consiguiente, cuidar que el proceso de promoción constituya un estímulo para el académico, y de este 
modo pueda seguir una carrera académica conforme a sus méritos. 

 
 Por último, se propusieron algunos lineamientos para establecer los mecanismos pertinentes para la 
difusión del trabajo académico dentro y fuera de la UNAM, así como para desarrollar estrategias innovadoras de 
educación permanente y propugnar por la formación de la Red de Televisión Universitaria. 
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